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MARCO LEGAL

o Articulo No. 235, 241 y 242
establece las competencias
institucionales en temas de

salud

de 2013

* Ley N° 341 del 5 de Febrero\/ Y &\./
§

e De Lucha Contra la

Corrupcion,
Enriguecimiento llicito e
Investigacion de Fortunas.




DATOS GENERALES DE
LA INSTITUCION




RED DE SERVICIOS DE SALUD RURAL NRO. 5
“LOS ANDES - MANCO KAPAC" 2024
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
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ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD. 34

» Hospital 2do Nivel: 1

» Centros de Salud Integral: 2:
C.S.l. C.S.1. Copacabana, C.S.I.
Batallas.

Centro de Salud Con Internacién:
14

Centro de Salud Ambulatorio: 16
Puestos de Salud: 1

.S.A. CASCACHI EN PROCESO DE
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Bajo el marco legal de la ley 2426, el Decreto
Supremo N°26875, la Resolucion Ministerial N°446,
la Resolucion Administrativa N°002/05 del Servicio
Deparfamental de Salud, es creada la Red de
Servicio/s de Salud N° 5 “Los Andes Manco Kapac”,
ase en el Municipio de Pucarani, con una
a designacion de funciones en la nueva
Estrategia de Salud del SEDES La Paz, por el cudl
tiene la funcion de ser un organismo articulador y
facilitador, velando por el correcto desempeno
e funciones del personal de salud en los
iferentes municipios.




MIESION

MISION DE LA RED DE SERVICIOS DE SALUD RURAL
N°5 «LOS ANDES - MANCO KAPACH

Lo Red de Salud Rural N° 5 "Los Andes Manco
Kapac’, es una institucion publica dependiente
del SEDES La Paz que implementa la Politica
Depariamental de Salud en el marco de la
Coanstitucion Politica del Estado y de la SAFCI,
fdcilitando procesos de gestién publica, sanitaria,
épidemioldgica, bajo los principios de

onestidad, Equidad, Calidad, Intersectorialidad,

Interculturalidad y Participacion Social.




VISION

SION DE LA RED DE SERVICIOS DE SALUD RURAL
N°5 «LOS ANDES - MANCO KAPAC»

a Red de Servicios de Salud Rural N° 5 “Los Andes -
anco Kapac” ser una institucion con infraestructura,
quipamiento y recursos humanos acorde a las
necesidades, lider en gestién sanitaria de las politicas
e salud del Departamento de La Paz, ejerciendo
ectoria en los seis municipios que lo integra con
articipacion social efectiva, que cumple Ia
onstitucion Politica del Estado, articulada por las
es de Salud , basados en la promocion de la salud,
encion de enfermedades y reduccion de la
maxbimortalidad.




RESPONSABLES MUNICIPALES DE SALUD
LICENCIADAS RESPONSABLES DE
PROGRAMAS

DR. LIMBERT MAMANI MAMANI CEL. 72014030 RMS PUCARANI

LIC. MERY MAMANI QUISPE CEL. 76566441 RESP. SALUD PUBLICA.

DR. FRANKLIN CONDORI CEL. 71910775 RMS BATALLAS

IC. CELINA MIRANDA CEL. 77286040 BATALLAS RESP. SALUD P.
DR. HUMBERTO KANA CEL. 73096193 RMS PUERTO PEREZ

IC. KATHERINE GUARACHI G. CEL. 68053433 PUERTO PEREZ RESP. SALU’
RUBLICA. \
DR. WALTER/RODRIGUEZ CEL. 68086559 RMS SP TIQUINA

C. NELINERSE COLQUE M. CEL. 67155954 SP TIQUINA RESP.
SILUD PUBLICA

\

D SANTOS QUISPE CALLISAYA CEL. 67083800 RMSTITO YUPANQUI
LIC\ BRIGIDA VELASQUEZ MACAHACA CEL. 71217338 T.YUPANQUI RESP.
SALUD P.

DRA.\ELIZABETH CANQUI TICONA CEL. 71512340 RMS COPACABANA
LIC. ‘ ARTHA MAYTA COAQUIRA CEL. 71274105 COPACABANA RESP. SALUD




CARACTERISTICAS DE LOS
STABLECIMIENTOS GESTION 2024

- PUCARANI | BATALLAS | PTO. PEREZ | TIQUINA YUPANQUI COPACABANA ﬂ

Hospital Il
Nivel

S 0 1 0 0 0 ] 2

Integral

C.S. Con
Internacio 5 2 2 2 0 ] 12

N

C.S.
Ambulato 5 4 3 2 2 2 18

ro

Puesto de
Salog 1 0 0 0 0 0 1

TOTALES 12 / 5 4 2 4 34
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POBLACION POR MUNICIPIO GESTION 2024
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RECURSOS HUMANOS (ADMINISTRATIVO)
/GESTION 2024

ADMINSTARTV estapistico  conpucTor cociNera  portero  MIRUAL
MUNICIPIOS TOTAL

SEDES GAM SEDES GAM AMB ) SEDES GAM SEDES GAM SEDES GAM
PUCARANI 1 1 1 11 ] 12 1 1 27
BATALLAS 1 1 8 ] 6 3 13
PUERTO PEREZ 1 3 1 5 4
COPACABANA 1 1 4 1 ] 4 1 8
TIQUINA 1 3 0 4
TITO YUPANQUI 1 ] 1 2 1
TOTAL 1 b 0 4 30 2 0 3 0 29 1 5 58
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Red de

LOS ANDES MANCO KA
RECTRSO HUMAND
Ca Profesion/Ofic PERSONAL
9o io SEDES | GAM | MIN | ToTaL
dontologos
gun-nlnl Odoentologos 2MT | 5TIC 7
dontologos
E“.lm Odontologos 1MT | 3TIC 4
dontologos Puerto
rez Odontologos 0 1TIC 1
::::‘;E'.’:: Odontologes | 1TIC | 1TiC 2
bdnnhlngns Tiquina Odontologos 2 TIC 0 2
dontologos Tito 1TIC
: Odontologos 1 T/C 0 2

2\




Red de Salud N° 5 !-'-'l--!

LOS ANDES MANCO KAPAC
MOVIL ODONTOLOGICD
MOVIL
MUNICIPIO ODONTOLGICO FUNCIONANDO
Pucarani 1 3. ARCS GUE DELM DE FUNCIOHAR
Batallas 1 Sl
Puerto Pérez 1 sl
Copacabana 1 51
EN
Tiquina 1 MANTENIMIENTO




CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS Y ODONTOBUSES
GESTION 2024
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RRHH DE LABORATORIOS Y RADIOLOGIA GESTION 2024

__Municipio_| __Rayos X / Ecografia

Hospi’rcl ]/] 1 Tec. En Laboratorio SEDES
Pucarani Rx implementado, ecografo | Blesuiice
Contratado de G.A.M.P.
Batallas 1/1 1 Tec. En
I Rayos X Laboratorio SEDES
1 Ecografia.

Copacabana 1/0 1 En Acefalia

1 Rayos X
Tiene ecografo pero no hay RRHH
capacitado

SP Tiquina 0/1 ]
Tiene ecografo pero no hay RRHH Solo para Tuberculosis
capacitado
Puerto Pérez 0/1 1 en proceso de
Tiene ecografia pero no hay RRHH Contratacidén

capacitado

T. Yupanqui 0/0 1 Min. Salud

L WA



INFORMACION DE ESTADISTICA

SALM| 34 Establecimientos
1 C.s. Satelite
Cascachi Mun. Pto.
Pérez (no reporta)
SOAPS 34 Establecimientos 1 C.s. Satfelite
Cascachi Mun. Pto.
Pérez (no reporta)
CARPETAS 34 Establecimientos 1 C.s. Satfelite
FAMILIARES Cascachi Mun. Pto.
Perez (no reporta)
RUES 34 Establecimientos 1 C.s. Satelite

Cascachi Mun. Pto.
Pérez (no reporte)




MEDIO DE TRANSPORTE GESTION 2024

MUNICIPIO AMBULANCIA MOTO LAMCHA
Pucarani 11 6 FUNCIONA
5 BAJA
Batallas 7 E
Puerto Pérez 4 5
Copacabana 5 5 1 BAJA
Tiquina 3

Tito Yupanqui 3

OTAL 33

11 2
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DIRECTOR SEDES LA PAZ

ORCANICRAMA

COORDINADOR RED 5
LOS ANDES MANCO KAPAC

RESP. ESTADISTICA

L —

RESP. SALUD PUBLICA

|
| PUERTO
PUCARAN COPACABANA TIQUINA 1o
BATALLAS PERE/ Q YUPANQUI
-/ HOSP. PUCARANI
CS.1.BATALLAS | 51 COPACABANA C.S. PUERTO PEREZ
delbetatenielill | | C. 5. SAN PEDRO DE
TIQUINA | Cs. TITO YUPANGUI
C.S.CORAPATA
CS. PENAS
P.S. SIRIPACA C.S. ISLA QUEHUAYA |
C.S. SAN PABLO DE
- - TIQUINA
CS. TUQUIA | CS. VILLA VILAQUE
C.5. HUACUYO L C.5. HUATAPAMPA
. ISLA SURIQUI
CS. OJE
C.S. KERANI C.S.PATAMANTA
P.S. ISLA DEL SOL
Cs. . C.5. CUMANA —‘ P.S. VILLA AMACARI
CHACHACOMANI C.S.PALCOCO
. C.5. KHANAPATA
C.5. SURIQUIRA CS. LACAYA
C.S. CALASAYA C.S.COHANA
CS.CATAVI
C.S. CHOJASIVI
C.5. AYGACHI
CS.IQUIACA
C.S. CHIARPATA
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Ley N° 1178, de Administracion y Control Gubernamental (SAFCO) y
disposiciones complementarias.

Decreto Supremo 23318-A, Reglamento de |la Responsabilidad de la Funcion
Publica

RP379 Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Personal del
Gobierno Autonomo del Departamento de La Paz

Decreto Supremo N°25233 de creacion de los Servicios Departamentales de

salud SEDES

Resolucion Administrativa 030 de 24 de junio de 2002 vigentes para la
Administracion del Personal de Servicio Departamental de Salud SEDES La
Paz

Ley N° 1152 de Sistema Unico de Salud

Decreto Supremo N° 1984 Reglamento para la
gestion administrativa de la Ley del SUS.

Normas Internas del Establecimiento o Servicio




Normas Internas del Establecimiento de Salud o de Servicio
Normas del Continuo de la Vida
Normas del PAI

Normas de los diferentes programas (TB, Zoonosis, Rabiaq,

ETV, ETNV, ETC.)

Normas de Bioseguridad

Normas de Atencion Clinica (NAC)




EJECUCION
PLAN
OPERATIVO
ANUAL

FORMULARIO N° 6

RESUMEN PRESUPUESTO 2024 RED RURAL N° 5 LOS ANDES MANCO KAPAC

(Expresado en Bolivianos)

Partida Descripcién Monto (Bs.)
20000 |SERVICIOS NO PERSONALES 7.081,00
21000 Servicios Basicos 0,00
21100 | Comunicaciones 0,00
21400 Servicios Telefonicos 0,00
21600 Servicios de Internety Otros 0,00
22000 |Servicios de Transporte y Seguros 6.681,00
22110 Pasajes al interior del pais 0,00
22120 _ |Pasajes al exterior del pais 0,00
22210 |Viaticos por viajes al interior del pais 6.682,00
22220 | Viaticos por viajes al exterior del pais 0,00
22300  |Fletes y Almacenamiento 0,00
22500  |Seguros 0,00
22600 Transporte de Personal 0,00
23000 Alquileres 0,00
23100 Alquiler de Edificios 0,00
24000 |M imiento y Reg ion 0,00
24110 |Mantenimiento y Reparacion de Edificios 0,00
24120 Mantenimiento y Reparaciéon de Maquinaria y Equipos 0,00
24130 Mantenimiento y Reparacién de Muebles y enseres 0,00
25000 |Servicios Profesionales y Comerciales 400,00
25220 Consulfores en Linea 0,00
25300  |Comisiones y Gastos Bancarios 0,00
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 0,00
25500 |Publicidad 0,00
25600 Imprenta 400,00
25700 Capacitacion del Personal 0,00
26000 Otros Servicios No Personales 0,00
26200  [Gastos Judiciales 0,00
26610 Servicios Publicos 0,00
26910  |Gastos de Representacion 0,00
26990 |Ofros 0,00
30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 7.277,00
31000  [Ali os y Productos Agroforestall 0,00
31110 |Refrigerios y Gastos Administrativos 0,00
31120 Gastos por alimentacion y ofros similares efectuados en reuniones y seminarios y otros 0,00

evenios

32000 Productos de Papel, Cartén e Impresos 1.080,00
32100 Papel de Escritorio 1.080,00
32200 Productos de Artes Graficas, Papel y Carton 0,00
32500 |Periédicos 0,00
33000 |Textiles y Vestuario 0,00
33100 Hilados y Telas 0,00
34000 Combustibles, Productos Quimi Farmacéuticos y Otros 1.197,00
34110 |Combustibles y Lubricantes para Consumo 1.196,80
34300  |Llantas y Neumaticos &, 0,00
34500 Productos de Minerales no Metélicos y Plasticos 0,00
39000 |Productos Varios 5.000,00
39100 Material de Limpieza 0,00
39500 Utiles de Escritorio y Oficina 5.000,00
39700 |Utiles y Materiales Eléctricos Fy 0,00
39600 Utiles Educacionales y Recreativos ‘ 0,00
39800 | Ofros Repuestos y Accesorios a 0,00
40000 |ACTIVOS REALES 0,00
43000  [Maquinaria y Equipo 0,00
43110 Equipo de Oficina y Muebles 0,00
43120 Equipo de Computacion 0,00
43500 Equipo de Comunicaciones 0,00
49000 | Otros Activos Fijos 0,00
49100 [Activos Intangibles 0,00
90000 |OTROS GASTOS 0,00
96000 |Otras Pérdidas y Devoluciones 0,00
96100 Pérdidas en Operaciones Cambiarias 0,00

TOTAL 14.358,00

NOTA: El presente formulario debe ser elaborado en funcion al Formulario de "Requerimiento de Presupuesto de Gastos" del
Antenrovecto de Presupuesto Gestion 2023




OBJETIVO GENERAL

Establecer la vigilancia epidemiolégica y el control de las
enfermedades inmunoprevenibles, ENT, transmisibles, y
programas, implementando la SAFCI, la promocion vy
prevencion de las enfermedades en los 6 municipios de la
red con el compromiso de los responsables municipales de
salud.

Trabajar en el proceso de acreditacion y mejorar la calidad
d/e atencion en los establecimientos de salud de los 6
Municipios de la Red, segun protocolos de atencidon Ley
1152 SUS vy las NAC nacionales, bajo la responsabilidad de
las Redes Municipales, Coordinacion de la Red y el SEDES La
Paz.




OBJETIVOS ESPECICFICOS

talecer la Rectoria en Salud, generando el desarrollo de

capacidades institfucionales y la autoridad Sanitaria en la Red

de Salud N' 5 LOS ANDES MANCO KAPAC

 Mejorar la Salud Familiar Comunitaria Intercultural en los 6
Municipios de la Red de Servicios de Salud Rural N° 5 en la
gestion del 2023 bajo responsabilidad del Equipo de
Coordinacion.

- Desarrollar_capacitaciones continuas al RRHH de la Red de
Salud/N° &5 del departamento de La Paz como parte de la
gesjion de calidad en coordinacion con el SEDES La Paz.

Fortalecer las estrategias de Promocion de la Salud y Prevencion
e Enfermedades No Transmisibles.

Reforzar el sistema de informacion de salud de la Red.

Activar la vigilancia epidemiolégica en los 34 establecimientos
de salud.

Promocionar al acceso universal ratvito de |la poblacion de
s zonas de influencia a la Red de salud integral




ACTIVIDADES GESTION
2024




TIVIDADES GESTION 2024

Seguimiento y cumplimiento al
Plon de actualizacion del personal
de la Red y educacion en salud a
la poblacion.
+ Supervision multiprogramatica
capacitante y sequimiento.
idacion y funcionamiento
software del SOAPS en los
establecimientos de salud.
uimiento de la implementacion
estrategias de mejora de
alidad en los establecimientos de
lud.

ara s
capacitacién de 10 que se estd verificando que tenga las cond
conectividad, luminacidn, venti tilacion, conexiones eléctricas basicas  sery

FINANCIAMIENTO

Dentro de la programacién del POA institucio de Miv‘x-« -

establecimiento deberd asignar un presupuesto pa aa
otras fuentes de fina anciamiento ya sea con fondos propio:

s«-gmznm g de itacion, b en diferentas normativas
de caracter paraelsem 0 y/o personal de salud de la
pesbion

CRONOGRAMA DE SUPERVISION CAPACITANTE 2023

[ MUNICIPIOS i 1RA SUPERVISION | 2DA S

| GAPACITANTE | capacmant

| PUCARANI +1 ENTRO
34 DE MAYO
[BaT, Au.Aso 167 ___DEMAYO
| PUERTO PEREZ 11127 DEMAYO
| CENTRO
TIQUINA + cem 1718 DE MAYO
F‘EE'I YUPANGUI + 2021 DENAYO

com\cmm TCENTRO | 2425 DE MAYO

EVALUACION DE LA CAPACITACION



reditacion progresiva de los Establecimientos de Salud mediante
acitaciones. COPACABANA - HOSPITAL PUCARANI - PALCOCO

Seguimiento de la ejecucion del plan de mejora de la calidad en los
Establecimientos de Salud

= Seguimiento al cumplimiento de la norma referencia y
contrareferencia. (comité de RCR).

= Fortalecimiento del CAl participativos de Red y centros de salud, a
fin de identificar aspectos crificos e establecer acciones.

= Conformacion y/o actualizacion de la estructura social en aplicacion
a la golitica SAFCI.




OBJETIVO

. ACTIVIDAD

Fortalecer el acceso universal y
gratuito de la poblacion de las
zonas de influencia a la Red de
salud integral

Seguimiento y monitoreo de|
programa de Tuberculosis.
Prevencion de la Rabia canina a
través del desarrollo de la
Campana Anftirrdbica

Desarrollo de la Campana de las
Ameéricas Multiprogramatica en
la Red de Salud N° § .
Cumplimiento de politicas y
normas de atencion en los
establecimientos de salud.
Fortalecimiento del sistema de
infformacidn en epidemiologia y
estadistica de la Red de Salud N°
5 en el 2024.

Seguimiento y monitoreo en
Bioseguridad en |os diferentes
centros de salud



« Evaluacion de personas con
discapacidad por el equipo
evaluador del SEDES LA PAL.

- Conformacion de Comités Técnicos
de la Red de Servicios de Salud N° 5

“Los Andes — Manco Kapac™:

NCIA EPIDEMIOLOGICA DE
MORTALIDAD MATERNA PERINATAL Y
NEONATAL

v GESTION DE CALIDAD, ACREDITACION

AUDITORIA MEDICA.

LACTANCIA MATERNA

INVESTIGACION DOCENCIA Y

EVALUACION.




ATENCION INTEGRAL
ODONTOLOGICA

./ ATENCION A BENEFICIARIOS DE LA LEY DEL
SUS

ATENCION A LA POBLACION EN GENERAL.

ESTRATEGIAS PREVENTIVAS
LOGICAS (FERIAS DE SALUD EN
ESTABLECIMIENTOS Y AREAS DE
CONCENTRACION)

ICACION DE FLUOR DE ACUERDO A
NORMA NACIONAL.

UCACION CONTINUA PARA CAMBIOS
CONDUCTA EN LA POBLACION




ACTIVIDADES FRENTE ALCOVID 19 Y
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES

Se realizé Campanas de vacunaciéon a toda la poblacién contra la
COVID-19, Vacuna VPH y todas las vacunas incluidas en el
esquema nacional de salud, como herramienta de salud publicq,
para la prevencion primaria, que contribuird a reducir la incidencia
de la enfermedades inmunoprevenibles.

Se readlizaron actividades de vigilancia epidemiolégica de todas la
enfermedades inmunoprevenibles, notificando como casos
sospechosos casos de Sarampidn, Poliomielitis y COVID de acuerdo
a los instrumentos vigentes.

Se redlizo la gestion y fortalecimiento institucional coordinando con
instituciones bajo los lineamientos frente a la COVID-19 en la Red &

Monitorear las acciones de promocion, atencion en salud y
capacidad de coordinacion en su drea de jurisdiccion realizado
por los Establecimientos de salud a nivel local.

\\



MESASIDHSALUDAREDINSORIOSFANDESEMANCORKABAC
GESTION202

ESPACIO DE
MUNICIPIO DELIBERACION PROGRAMADAS ESTA
REALIZADO GESTION
FUCARAN] Mesa de Salud 2 -——

BATALLAS Mesa de Salud

PUERTO PEREZ Mesa de Salud
TIQUINA Mesa de Salud

T. YUPANQUI

Mesa de Salud

COPACABANA Mesa de Salud 2
2{=D) 12

EJECUTADAS A LA FECHA 2 MESAS PUERTO PEREZ Y COPACABANA



CABACITACIONESEREDINsO R20244

TEMA DE CAPACITACION PARTICIPANTES

ENERO TALLER DE LA LEY DEL SUS PARTE FINANCIERA Y FARMACIA PERSONAL DE SALUD DE LOS 6

— MUNICIPIOS ,SICOFS,FINANCIERSO GAM
FEBRERO TALLER ACTUALIZACION SOAPS, SNIS, RUES, SISTEMA

l RNVE (Vacuna Covid 19)
MARZO TALLER REFERENCIA ,CONTRAREFERENCIA UNIDAD
GESTION HOSPITALARIA SEDES LA PAZ
ABRIL | SALMI, SUS
MAYO VMMPN
JUNIO EXPDIENTE CLINICO ACREDITACION PARTICIPACION DEL PERSONAL DE SALUD
DE LOS 34 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

JULIO TUBERCULOSIS
AGOSTO ENFERMEDADES EMERGENTES Y REMERGENTES
SEPTIEMBRE ZOONOSIS
OCTUBRE VIH/SIDA (SIMPOSIO BINACIONAL)
NOVIEMBRE ENFERMEDADES NO TRENSMISIBLE NTS
DICIEMBRE PAI - RNVE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

\ \



RROGRANMADEATIMENTAGIONIINUTRIGION
GESTIONR024

|

OBIJETIVOS RESULTADOS ESPERADOS

Fortalecer las acciones de 3 Coordinaciones y planificacion de acciones estratégicas en
coordinacion, planificacion y acciones  los centros de Salud y otras instituciones.
estratégicas en Nutricion

Monitorear y realizar seguimiento al 2 una cada 6 meses
cumplimiento de atencion en salud y

nutricion.

Realizar sesiones educativas y 20 Sesiones educativas en temas de alimentacion en tiempos
actividades informativas de nutricion de covid-19, lactancia materna, alimentacién complementaria,
en los centros de salud y en todo el material educativo dirigido a la poblacion.

ambito de la Red N2 5 Los Andes
Manco Kapac

Realizar Vigilancia epidemiologica 1 vez por mes en cada Centro de Salud: - monitoreo de

Nutricional coberturas de micronutrientes y estado nutricional de nifios y
mujeres embarazadas. - 12 veces al afio seguimiento a la
calidad del dato. - 1 campafa de suplementacion con
Vitamina A en coordinacion con el PAl de Red. - 2 veces al aho,
difusion de alimentos fortificados.




COMITHDEHANANISISIDHINEORMACION|(CAN

JIDESAL

CUATRIMESTRE

TRIMESTRE

PRO

UDINGOI'OSIANDESIMANCOIKARAC

0,
EJECUTAR ESTA % DE EJECUCION

GRAMADAS GESTION REALIZ;;(I;ZCZESTION

CAlI DE ARRANQUE
CIERRE DE GESTION

2023

PRIMER
CUATRIMESTRE

SEGUNDO
CUATRIMESTRE

TERCER
CUATRIMESTRE

\

1 25-26/ENERO/2024
1 20-21/Mayo/ 2024

100 %
1 17-18/Octubre/ 2023

1 27-28 /Enero /2025




SUBERUISONINTEGRAL
REDINgOI'OSIANDESIMANCORKABAC

PROGRAMADO ESTATABLECIMIENTOA PORCENTAIE
A SUPERVISAR ALCANZAR ESTA
GESTION 2024

PUCARANI
BATALLAS

+  PUERTO PEREZ
(6 CABECERAS MUN.) . S.P.TIQUNA (4 EESS. Y

MAYO — JUNIO 2024 MUNICIPAL)
- T.YUPANQUI

COPACABANA

100%

PUCARANI (10 EESS. Y
MUNICIPAL)
. BATALLAS (5 EESS.
34 (28 EESS. Y 6 CABECERAS ~ YMUNICIPALES)
0 PTO. PEREZ (5 EESS. Y
MUN) MUNICIPALES)

SEGUIMIENTO * S.P.TIQUNA (2 EESS. Y
MUNICIPAL)

OCTUBRE' NOVIEMBRE 2024 . T. YUPANQUI (2 EESS. Y
MUNICIPAL)
COPACABANA (2 EESS. Y 22
MUNICIPAL)

100 %

\ \




RAMIENTOMEUATUNCIONRD EISSERVICIOISOCIAL
DHSALUDIRURANOBLIGATIOR10/2020

PORCENTAJE A ALCANZAR

TRIMESTRE PROGRAMADAS REALIZADO ESTA GESTION 2024

30/31 Marzo

PRIMER 1 2024

25%

29 /30/ JUNIO

0,
SEGUNDO 1 2024 25%
29 /30/ SEPTIEMBRE
TERCER 1 2024 25%
29 /30 DICIEMBRE
CUARTO 1 2024 25%
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CONSEIOSITECNICOS§2024

PROGRAMADO A EJECUTAR PORCENTAIE
REALIZAR

ENERO A JUNIO 6 6 50%
JULIO A .
DICIEMBRE ° ° >0%

RED 12 10 90

07/02/202
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Red kural de Salud N2

COORDINACIONES TECNICAS DE SALUDY SICOFS AREA RURAL

[ws  Jmumceio: |

EVALUACION SISTEMA UNICO DE SALUD (SUs
2do CUATRIMESTRE 2023 (MAYO A AGOSTO)

PUCARANI

Est. 1er Nivel Il Est. 2do Nivel

£

SEDES
LAPAZ

FO1-2EVMA23

Sistema de P
Adscripcion Orogratr.na Programa
erativo
~a ESTABLECIMIENTOS Cartera de Servicios AES en Cantidad de Adscritos F,)A | Presupuesto Anual de
7 DE SALUD APROBADA funcionamient Mayo a agosto/23 nua PTO2023 |Contratacione
© s PAC 2023
POA 2023
con Internet
Cantidad Cantidad Ne VARONES MUJERES TOTAL APROBADO | APROBADO APROBADO
ler/Nivel 2do. Nivel
| |HOSP.PUCARANI sl 200471 Tomia et del, 62 121 183 NO o SI/NO SE TIENE
. ro 10 ersona
eree ° EN FISICO
> |c.s. viLaouE & 200472 siinternet del a3 51 0a NG o S1/NO SE TIENE
S, ro 10 ersona
I pree ° EN FISICO
.S CORAPATA . 200468 si internet del | 22 - . e & S1/NO SE TIENE
. ro 10 ersona
pree P EN FISICO
CS PATAMANTA s 200470 si internet d(—:-lI »8 22 s0 NO o SI1/NO SE TIENE
= ro 10 ersona
pree ° EN FISICO
C.S.PALCOCO & 200469 siinternet del aa a2 86 NG o SI/NO SE TIENE
= ro 10 ersona
pree ° EN FISICO
6lcs criarpaTA s 200845 si internet v:ielI s > s NO - SI1/NO SE TIENE
oD ro 10 ersona
pree ° EN FISICO
72lc.s.1cuaca s 200848 si in_ternet del | 10 o 16 NO . S1/NO SE TIENE
S ro [Ke) ersona
pree ° EN FISICO
8lcs aveanc s 200483 si internet del | s - 12 e & SI/NO SE TIENE
= ro 10 ersona
erer . EN FISICO
9|c.s.conana o 200484 siinternet del 6 11 17 NG o SI/NO SE TIENE
S, ro 10 ersona
pree ° EN FISICO
10|c.s. cHosasmi o 200467 si in_ternet del \ s 3 s NO « SI1/NO SE TIENE
S ro 10 ersona
pree ° EN FISICO
11|cs. Lacava s 200760 si internet delI s 17 25 S o SI/NO SE TIENE
= ro 10 ersona
eree ° EN FISICO
12|cs.caTawvi & 200466 siinternet del s 18 26 NG o SI/NO SE TIENE
= ro 10 ersonal
eree ° EN FISICO
‘ \ TOTAL 571 o 3.195.780.0 46.1%
\ \ EJECUTADO 1.452.301.10

™\
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COORDINACIONES TECNICAS DE SALUD Y SICOFS AREA RURAL

EVALUACION SISTEMA UNICO DE SALUD (SUS
2do CUATRIMESTRE 2023 (MAYO A AGOSTO)

!

SEDES
LAPAZ

|
ed I*ural de Salud N¢ 5 MUNICIPIO: BATALLAS Est. 1er Nivel X Est. 2do Nivel
[ F01-2EVMA23
Sistemade Programa
Adscripcion Operativo Programa
o ESTABLECIMIENTOS DE Carterade Servicios U P Cantidad de Adscritos pA : Presupuesto Anual de
° SALUD APROBADA - en : Mayo a agosto/23 nua PT02023 |Contratacione
uncionamiento SPAC2023
con Internet POA 2023
Cantidad | - Cantidad Ne VARONES | MUJEREs | TOTAL | APROBADO | APROBADO | APROBADO
ler.Nivel | 2do. Nivel

1|C.S.I. BATALLAS sl 200478 Sl 56 36 92 sl SI SI
2|C.S.A. TUQUIA SI 200482 Sl 17 11 28 sl SI SI
3|C.S.A. CHACHACOMANI Sl 200479 Sl 13 11 24 ] SI Sl
4|C.S.A. SURIQUINA sl 200941 Sl 14 7 21 Sl sl sl
5/C.S.A. KERANI SI 200480 Sl 18 17 35 Sl SI SI
6|C.S.A. CALASAYA SI 200940 Sl 10 9 19 Sl SI SI
7|C.S.A. PENAS sl 200481 Sl 10 13 23 Sl SI SI
8

9

\\ TOTAL 242 [1.848.681,00(1.848.681,00
A




EVALLAOION SSTEMA INCO DE SALLD (35 !
Fses 2do CLATRIESTRE 2023 (MAYO A AGOSTO) L]
[ @,%g d o COORDINACIONES TECNICAS DE SALUDY SICOFS AREA RURAL SEDES
[ > LAPAZ
I
| ec4RuraI de Salud N2 5 MUNICIPIO: PUERTO PEREZ Est, 1er Nivel X Est. 2do Nivel
| | FO1-2EVMA23
Sistema de Programa
Adscripcion Operativo Programa
ESTABLECIMIENTOS Carterade Servicios o Cantidad de Adscritos Anual Presupuesto [ Anual de
SALUD APROBADA e e _ Mayo aagosto/23 na PT02023 |Contratacione
uncionamiento <PAC2023
con Internet POA 2023
/ Cantidad | - Cantidad Ne VARONES | MUJERES | TOTAL | APROBADO | APROBADO | APROBADO
ler.Nivel | 2do. Nivel
1|C.S.C.|PUERTO PEREZ 149 200486 N 32 46 78 NO
2|C.S.C.. SURIQUI 121 200485 Sl 7 11 18 NO
3|C.S.A. CUMANA 83 600214 SI 18 20 38 . 689.357 NO
— MUNICIPAL '
4|CS.A. QUEHUAYA 110 200487 SI 4 6 10 NO
5/C.S.A. KHANAPATA 47 200966 SI 18 13 31 NO
\\ TOTAL 175 689,357
\




EVALUACION SISTEMA UNICO DE SALUD (S.U.S.)

MUNICIPIO COPACABANA

F_
| st IR
(‘
| | sus™ EVALUACION SISTEMA UNICO DE SALLD (U5 @[
| / *I@ | 2do CUATRIMESTRE 2023 (MAYO A AGOSTO) 3
| | % COORDINACIONES TECNICAS DE SALLDY SICOFS AREA RURAL TAa
i | .
|
led 4ural de Salud N 5(MUNICIPIO: Copacabana Est. 1er Nivel 4 |Est. 2do Nivel
\ FO1-2EVMA23
Sistema de .
Adscripcion Orogratr.na Programa
e ESTABLECIMIENTOS{ Cartera de Servicios e en Cantidad de Adscritos pj:ra ||vo Presupuesto | Anual de
’ DE SALUD APROBADA funcionamient Mayo a agosto/23 nue PT02023 [Contratacione
0 sPAC2023
POA2023
con Internet
Cantidad | Cantidad
antidad: ) ~antida Ne VARONES | MUJEREs | TOTAL | APRoBADO | APROBADO | APROBADO
Ler. Nivel | 2do. Nivel
1[Copacabana 145 Si no 58 96 154 S| SI SI
7|lsla del Sol 143 si no 4 9 13 S| S| SI
3|Huacuyo 84 si no 31 50 81 SI S| S|
4|Siripaca 105 si no 5 8 13 SI Sl S|
\\ TOTAL %1 | 0 0

\



EVALUACION SISTEMA UNICO DE SALLD (SUS
2do CUATRIMESTRE 2023 (MAYO A AGOSTO)
COORDINACIONES TECNICAS DE SALLDY SICOFS AREA RURAL

ed Rural de Salud N¢ 5[MUNICIPIO: SAN PEDRO DE TIQUINA Est. 1er Nivel [X Est. 2do Nivel
\ FO1-2EVMA23
Sistema de >
Adscripcion Orogratr.na Programa
ESTABLECIMIENTOY] Cartera de Servicios I en Cantidad de Adscritos pAera ||vo Presupuesto | Anual de
DE SALUD APROBADA funcionamient Mayo a agosto/23 nue PTO2023 [Contratacione
0 sPAC2023
POA2023
con Internet
Cantidad | - Cantidad Ne VARONES | MUJERes | ToTAL | APROBADO | APROBADO | APROBADO
Ller. Nivel | 2do. Nivel
1|SAN PEDRO 118 200650 Sl 8 18 26 SI 208028,43
2| TIQUINA 156 200545 Sl 11 5 16 sl 238.686
T
3|AMACARI 123 200587 NO 1 3 4 sl 86.476,510
4]0JJE 91 200544 Sl 4 9 13 SI 102921,42
\\ TOTAL 59 0 0
\




EVALLIACION SISTEMA UNICO E SALUD (3U5 Q[)
\ il 2do CUATRIMESTRE 2023 (MAYO A AGOSTO) -
| COORDINACIONES TECNICAS [ SALLD'Y SICOFS AREA RURAL b
| APAL
|
\Red’RuraI de Salud N2 5/MUNICIPIO: TITOYUPANQUI Est. 1er Nivel |SI Est. 2do Nivel
F01-2EVMA23
Sistema de ;
Adscripcion Orografma Programa
r
ESTABLECIMIENTOS | Cartera de Servicios e en Cantidad de Adscritos T ’ ||vo Presupuesto [ Anualde
DE SALUD APROBADA funcionamient Mayo a agosto/23 e PT02023 |Contratacione
0 sPAC2023
POA2023
con Internet
Canti Canti
STy, | Contidad | Cantidao Ne vaRONES | museres | ToraL | AProapo | APRoADO | APROBADO
Ler.Nivel | 2do. Nivel
1|mAYO 225 g NO 65 87 225 J Sl NO
2[aunio NO 36 12
3[uuLio NO 8 10
4|AGOSTO NO 5 2
\\ TOTAL 25 | o :
\




C.S.HABILITADOS EN
PROYECTOS DE NUEVA
CONSTRUCCION

¢ C.S.C.l. CUCUTA - MUNICIPIO DE | sessmmsmsmma
PUCARANI 2023 e

preseme umwz
ik pongo en nto a su autoridad el Dictamen de factibilidad y

CS.CA. CHIPAMAYA — MUNICIPIO | i et
| DE PUCARANI 2023 ST
\ C.91. COPACABANA - ,MUNICIPIO e |
\ DF COPACABANA 2023
‘\JS.A. LOKA - MUNICIPIO DE
TOPACABANA 2023
CAMBIO DE TIPO DE
ESTABLECIMIENTO

. A%.A. CATAVI A CS.C.l. CATAVI 5




POA 2024 PUERTO PEREZ

o X
@ PROGRAMACION OPERATIVO ANUAL (POA) 2024 - AREA DE SALUD 2
o MUNICIPIO PUERTO PEREZ -

PRgPGiirl\:lJch DESCRI PCION DISMINUCION O | PRESUPUESTO TOTAL

PROGRAMA | PROYECTO | oo o p INCREMENTO INICIAL PRESUPUESTADO

(CODIGO SISIN

APOYO AL FUNCIONAMIENTO RED DE SERVICIOS DE SALUD
200 0000 01 Y BRIGADAS MOVILES 0.00 108,000.00 108,000.00

APOYO TECNICO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE SALUD

200 | 0000 | 02 |pepconany 0.00 351,600.00 351,600.00
200 | 0000 | 03 |APOYO A LA DESNUTRICION (NUTRIBEBE) 0.00 30,000.00 30,000.00
200 | 0000 | D04 |MANTENIMIENTO DE AMBULANCIAS Y EQUIPOS 0.00 30,000.00 30,000.00
200 | 0000 | 05 |FQUIPAMIENTO CENTROS DE SALUD 9,000.00 20,000.00 29,000.00
200 | 0000 | 06 |MANTENIMIENTO CENTROS DE SALUD 10,572.84 100,000.00 110,572.84
200 | 0000 | 07 [CAMPARNA DE VACUNACION CANINA Y DE LAS AMERICAS 0.00 5,500.00 5,500.00
200 | o000 | og |APOYOPROGRMA SAFCI, TELESALUD Y BONO JUANA 0.00 16,000.00 15,000.00
AZURDUY

200 | o000 | o9 gﬁtllfﬁkCIUNES Y COMPROMISOS DE GESTIONES PASADAS S 000 T
T %ngcm DE SALUD UNIVERSAL Y GRATUITO - SUS LEY - 5113700 25113700

TOTAL 27,791.84 1,411,237.00 1,439,028.84

\\



POA MUNICIPIO TITO YUPANQUI

GErATIGN L 08 A:Dr. limacl Ramos Huarachi
DEPARTAMENTAL OF

Coordinador técnico de la red Rural No 5 LOS ANDES MANCO KAPAC
DE: Dr. Santos Quispe Callisaya

LR PAZ

2 Tito Yupanqui

A: H Mario Quispe Chambilla GOBIERND AUTONOMO il e Responsable Municipal de Salud Tito Yupanq

Honorable Alcalde Municipal de Ti i " FIre YUPANGLY - . N -
OF: D Seton Do Onlligess b o provinsie Maneo Kepse s FECHA: 29 de Abril 2024

Ecsp;nsable Municipal de Salud Tito Yupanqui | D)

i g g kmmapy 3 3 2 INICIPIO TITO YUPANOUI ( Respuesta_al instructivo

= 2 wise 2 AN 2 REF: POA 2024 MUNIC s
PR e b TUrANQUL lnowas . A7 30 ;\-. 006/2024)

Mediante la presente reciba un abrazo fraternal y saludo revolucionario, deseandole éxitos
en sus funciones cotidianas.

La presente es para realizar el informe del POA 2024 del municipio de Tito Yupanqui.

FECHA: 23 de Abril 2024

REF: REMANENTES SUS 2023, SUS 2024, POA 2024 Y AVANCE DEL IFOA 2024

PRESUPUESTO REMANTE SUS EJECUCION
: . 2023

Mediante la presente reciba un abrazo fraternal y saludo revolucionario, desedndole éxitos [TOTAL | 316,760.40 BS 0%

en sus funciones cotidianas.

PRESUPUESTO SUS 2024 [ EJECUCION
La presente e;pm solicitar a su autoridad respetuosamente los siguientes presupuestos TOTAL | 723,741.00 BS [20%
para ia publi

de RENDICION DE CUENTAS inicial 2024 mediante ln
;oAazTnluﬁde Ia red 5 Los Andes Manco Kapac ( se adjunta instructivo del SEDES LA

PARTIDAS PRESUPUESTO EJECUCION
APOYO FUNCIONAMIENTO
DE SALUD

ASISTENCIA NUTRICIONAL

oS
1 .-Remantes SUS 2023 y su avance en ¢j ARFIENG
2 -SUS 2024 presupuesto y su avance =
3-POA 2024 y su avancezn . | CAMPANAS DE SALUD

3
4 CONTRATACION DE
1 i PERSONAL DE SALUD
Esp su colab, 6n y nos shi autoridad s
6

ucion 20224
ejecucion 2024

EQUIPAMIENTOS CENTROS
DE SALUD
l DESARROLLO DE SALUD

CONVENIOS
FUNCIONAMIENTO DE
BONO JUANA AZURDUY
\x APOYO A PROGRAMA

TELESALUD
9 PREVENCION CONTROL Y
ATENCION DEL
CORONAVIRUS

312,100.00

07/02/202
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