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El Servicio Departamental '
deSalud como equipo técnico del
Gobierno Autdbnomo  Depar-
tamental de'la Paz, en el
marco--de .sus competencias,
trabaja por el bienestar de la
salud de todos los habitantes
del departamento pacefo. Es
asf que en el primer semestre
de esta gestién se ha logrado
desarrollar mejoras para el
fortalecimiento en salud, con
las diferentes actividades que
se desempefnan en las 4reas y unidades del SEDES La Paz.

Sabemos que aun faltan muchas acciones por desarrollar en el campo de la
salud ya que la misma requiere de una serie de intervenciones y atenciones en
los diferentes sectores de nuestro departamento. Sin embargo, debemos tener
en cuenta que la problematica de salud requiere de la atencién integral
para lograr la accesibilidad de la salud de todos los miembros de nuestro
departamento y de nuestra Bolivia.

Dentro de estas determinantes se debe tomar en cuenta factores que hacen
a la salud, como son: el saneamiento basico, agua potable, mejor acceso
caminero, educacién, buena alimentacién, entre otros aspectos que son
fundamentales para la salud de las personas.

Es asi que dentro del marco de las politicas nacionales, las autoridades del
departamento de La Paz estdn desarrollando estrategias de coordinaciéon con
diferentes actores socialesy no sélo con la cartera de salud, sino también, con
los demas Ministerios, Municipios, Fuerzas Armadas, policia, medios de comuni-
cacién, escuelas, colegios yla propia poblacién que juegan un rol importante
en el campo de la salud.

Por otro lado, con la incorporacion del proyecto de fortalecimiento de los
hospitales de Ill nivel, se lograra mejorar la calidad de salud de nuestros servicios,
con el apoyo que dael Gobierno Autdbnomo Departamental de La Paz.

Es por ello que con este boletin ‘informativo- queremos mostrar -los logros
que se cumplierén en el transcurso de este primer semestre, para dar continuidad a
los proyectos, actividades y tareas restantes parala culy/i’acién de esta gestion.
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Gustavo Marcowi Ojeda
DIRECTOR TECNICO DEL SEDES LA PAZ

H" i El Hospital Boliviano Holandés de la ciudad de El Alto
B & . dependiente del SEDES La Pazinauguré el 03 de marzo
"_-.i- y la Unidad de Quemados con una inversién cerca a 2,9

millones de bolivianos. Este proyecto fue financiado por
la Cooperacion Técnica Belga con el 51 por ciento y el 49
por ciento restante por el Gobierno Municipal de El Alto;
ademas, la Cooperacién Walona Bélgica cubrira los
#20  insumos, equipamiento y médicos hasta el 2014.

El acto de inauguracion conté con la presencia del
Vicepresidente de la Republica, Lic. Alvaro Garcia Linera,
el Ministro de Salud y Deportes, Dr. Juan Carlos Calvimontes,
el Gobernador del Departamento de La Paz, Dr. Cesar Cocarico
Yana, el Alcalde Municipal, Edgar Patana, el Director del Hospital
Boliviano Holandés, Dr. Hugo Borda y los representantes de la
Cooperacion Técnica Belga.

o e refrigeradores para el almacenamiento
= Fa racunas del PAI Departamental.
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El SEDES La Paz recibi6é el 10 de marzo once refrigeradores, una
compresora, una computadoray un montacargas por parte de la OPS/
OMS en un monto que asciende a 172 mil bolivianos. Por su parte, el
Ministerio de Salud y Deportes entregd en esta ocasion 123 termos.
Todo este equipamiento dirigido al fortalecimiento de la cadena de
frio del Programa Ampliado de Inmunizacion (PAI) Departamental.

Con la presencia del Gobernador de La Paz, Dr. Cesar Cocarice,
el Comité Regional de Integracion Docente Asistencial-e
Investigacion (CRIDAI) de La Paz realizo el miércoles 07
de marzo la entrega de 82 equipos de computacion y 82
impresoras a la Residencia Médica en sus diferentes
especialidades en un monto que asciende a 825.740
bolivianos con la finalidad de mejorar la investigacion y for-
macion del Recurso Humano.

Con ello, se mejorara la cadena de frio para la conservacion ade-
cuada de vacunas en aquellos centros de salud del area rural que re-
quieren refrigeradores por la cantidad de vacunas solicitadas en forma
trimestral.

El Hospital de Ia Mu;er reC|b10 el 15 de febrero la “Entrega Oficial de
Donacion de Equipos” por parte de la Embajada de Jap6n para el Servicio
- de Neonatologia de este nosocomio, gracias alas gestiones de la Goberna-
j_ cion Departamental de La Pazatravés del SEDES La Pazen un monto que

. asciende a mas de 1 millén de bolivianos.
b 3 T : 4 ] At
= Asimismo, el 14 de Junio se entreg6 un ecégrafo 4D de ultima genera-
. cion a este hospital donado por la Agencia de Cooperacion Internacional
~ de Japdn JICA-Bolivia para reforzar la capacidad de atencion de este
b

" nosocomio de tercer nivel, con una inversion de 845 mil bolivia-

de Capacitacion al ‘personal de salud de los 8 municipios
de la red No. 4, en Atencion Neonatal Basica, Emergencias
Gineco-obtétricas y manejo de ecografo.

Ecégrafo 4D

Equipos de Neonatologia
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El Sedes La Paz a través del Area de Zoonosis de la Unidad de Epidemiologia
impulsé la campafna masiva contra la-Fasciolasis en municipios endémicos que
se inicio el 10 de marzo en 12 municipios priorizados (Achacachi, Ancorai-
mes, Pucarani, Batallas, Puerto Pérez, Copacabana, Viacha, Achocalla, Jesus de
Machaca, Tiwanaku, Taraco y Guaqui) con el objetivo de lograr el 85 por ciento
de cobertura en el grupo de personas de 5 a 59 afos de edad. En'este sentido,
se tiene un registro hasta el mes de julio de 134.782 personas despara-
sitadas. )

Campaia de Vacunacion Antirrabica Canina Ges

Altravés del Area de Zoonosis de la Unidad de Epidemio-
logfa del SEDES La Paz se realizd el pasado domingo 10 de
junio la Campana de Vacunacién Antirrabica Canina 2012
en plazas, parques y lugares de concentracién de todo el
Departamento , logrando los siguientes resultados:

COBERTURA LOGRADA VACUNACION ANTIR~RABICA CANINA
COMPARATIVO POR AREA GEOGRAFICA - ANOS 2011y 2012
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA-SEDES LA PAZ

106,5%
86,1% 84,5%
- - 80,0%
77,3% KINE 73.6% REEIA
72,7%

LAPAZ  ELALTO VIACHA RURALES ~TOTAL SEDES
M 2011 2012

Conferencia de Prensa sobre la cam- 120,0

pana a cargo del Jefe de la Unidad de
Epidemiologia del SEDES La Paz, Dr. 100,0
René Barrientos.

PORCENTAJE

Gobernador del Departamento de La Paz, Cesar
Cocarico, participé el 10 de junio del lanzamiento de la
campana antirrabica en la plaza Villarroel

A

Personal de salud vacunando a un
cachorro

LA PAZ

Feria Dia Mundial de lucha contra el Cancer

El Programa de Enfermedades No Transmisibles (ENT's) del Servicio Departamental de
Salud de La Paz, en conmemoracién al Dia Mundial de Lucha Contra el Cancer, realizo el
04 de febrero una feria de salud en la plaza Eliodoro Camacho con la instalacion de mas
de 30 stands informativos para promocionar y brindar educacién sobre la prevencién de
los diferentes tipos de cancer a través de médicos especializados en cada tema; ademas
de'promocionar los servicios donde se puede acudir para tratar los mismos.

Dia Mundial de lucha contra la Tuberculosis
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Carrera pedestre de la Tuberculosis que se desa- Faréndula sobre la enfermedad’ de la
rrollo desde la Cerveceria hasta la plaza [Eleodoro tuberculosis a cargo de los estudiantes
_ Camacho, donde cada uno de los corredores de la Escuela Nacional de Salud 'y cuatro

estuvo identificado con un numero y un lema por nstitutos de enfermeria, que realizaron

el Dia Mundial de lucha contra la Tuberculosis.  su recorrido desde la Plaza Obelisco hasta
la Plaza Eleodoro Camacho como lugar-de
concentracion.

Feria de salud en la plaza Camacho con stands
informativos de los diferentes componentes de
la enfermedad de la tuberculosis, con juegos
ladiicos, consultorio de la tos, entre otras actividades.
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= Combatiendo al Dengue

INDICE DE INFESTACION  IMPACTO LOGRADO

MUNICIPIO A la cabeza del epidemiélogo del SEDES, Dr. René Barrientos, se

eSS realizé la intervencion contra el dengue en los municipios de Ixiamas, San
Ixiamas B% 0% Buenaventura, Mapiri, Teoponte, Palos Blancos, Alto Beni, Tipuani, Guanay
San Buenaventura 16% 0% Caranavi, y La Asunta, desde el 23 de febrero al 28 de marzo, logrando
Mapiri 8% 45% reducir los indices de infestacion de viviendas en gran magnitud. (ver cuadro)
Teoponte 14% 0% Para el logro éptimo de esta intervencion se desarrollé un trabajo arduo
Palos Blancos 25% 0.6% con la participacion de diferentes actores que son fundamentales para el
Alto Beni 29% 0.8% control permanente de esta enfermedad como son: las FF.AA., los mu-
Tipuani 14% 0.7% nicipios, I_os establecimientos de salud, escuelas, colegios y la comunidad
en su conjunto.

Guanay 22% 0.5% _ . ) !
i En este sentido, la Unidad de Epidemiologia del SEDES La Paz empled
Caranavi 31% 3:1% una estrategia de intervencion de gestién integrada, contemplada por la
La Asunta 53% 0% vigilancia y evaluaciéon entomolégica y epidemiolégica; atencién al

paciente y laboratorio; tratamiento larvicida y laboratorio; tratamiento
larvicida y adulticida; tratamiento y/o reordenamiento del medio ambiente, y
promocién y comunicacion de la salud.

Impacto total logrado en el
indice de viviendas: 27% 0.6%

Fuente: Unidad de Epidemiologia

1.Educacion a la poblacion a tra-
vés de la comunicacion inter-
personal casa por casa.

2.Capacitacion a los soldados
para el reordenamiento del
medio. (aliados estratégicos)

3.Distribucion de material

promocional

4.Destruccion de criaderos

5.Reordenamiento del medio
ambiente

6.Vigilancia  epidemioldgica
a través de la busqueda
activa de casos y toma
de prueba rapida para el

diagndstico del dengue.

7.Fumigacion quimica

[ V4

La Gobernacién Departamental de La Paz a través del SEDES se sumé al

Vacunaton 2012 “La Fiesta de la Salud, celebremos la vida, Bolivia Libre del g o
Sarampion y la Rubeola” que se realizé este 15 de abril con el propésito de alcanzar " =

« el 95 por ciento de coberturas en el grupo de 2 a 5 afios de edad y lograrila = 0 [
. Certificacion Internacional para la eliminacion de estas enfermedades. . e
En este marco, el departamento de La Paz tuvo una programacion de un total . |

de 53.704 nifos y nifas a vacunar. En este sentido, los municipios que participa-

ron-activamente fueron El Alto, La Paz. Viacha, Patacamaya, Caranavi, Palos

Blancos, Chulumani, La Asunta, Achacachi, Copacabana y Desaguadero.

Ly Luego de esta campana se tienen los resultados hasta la fecha de haber
L logrado el 92 por ciento de coberturas en el departamento de La Paz en

N los municipios priorizados.
LIS .
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La Gobernacién de La Paz a través del Programa Departamental de Medicina Tradicional e
Interculturalidad del SEDES realizd este lunes 12 de marzo la entrega de 229 credenciales a médicos
tradicionales, naturistas y parteras de las 20 provincias, en un acto especial realizado en el auditorio
del Ministerio de Salud y Deportes.

El 23 de abril se realizé el Encuentro “ Los Derechos y las Responsabi-
lidades de las Mujeres en el Cuidado de la Salud en el Departamento de
La Paz" con la participacion de la Organizacion Departamental de Mujeres
Bartolina Sisa.

El objetivo de este encuentro fue promover los derechos de la salud de
las mujeres a partir de procesos de sensibilizacion y debate entre mujeres
representantes de organizaciones sociales departamentales, incorporando
el trabajo de corresponsabilidad en salud.

Meédicos especialistas trabajan por primera vez en el

area rural
PIO P A DAD
La Gobernacié,n del Departamento Chulumani A
de ILa, Paz a travesldel SEDES La 'P,az Achacachi a
reahzg gl 9 de abnln la presentac,lon p— 5
de médicos espec_lallstas para e] area Palos Blancos 1
rural e_ptre pe_dlatras, gmec9|ogos Patacamaya &
anestesiologos, cirujanos, of’_talmologos, San Buenaventura 2
entre otros, segun la ng{cesuliad de los Ee— B
hospitales 'de cada region; incluyendo La Asunta >
a los hospitales de El Alto que fueron Sa— 6
fortalecidos con estos médicos. Quime 1
Coroico 5
Guanay 2
6

El Alto
bre Departamental de Educacion y Salud

El 15 de mayo la Gobernacion del Departamento de La Paz organizé la
Cumbre Departamental de-Educacion y Salud-donde participaron el SEDES
y SEDUCA a nivel departamental y los ministerios de Saludy Educacién a
nivel nacional realizando una serie de exposiciones, de los cuales se generd
un debate con las diferentes organizaciones sociales que asistieron a este
evento.

Fortalecimiento de los
puestos de salud del area
rural con médicos egresados
de CUBA a través del SSSRO

De acuerdo al D.S. N° 26217 del
15 de junio del afo 2001, aprueba
el Reglamento del Servicio Social
de Salud Rural Obligatorio (SSSRO),
donde se establece que para los
Universitarios de Bolivia este servicio
es de tres meses y para los egre-
sados en el extranjero es de seis
meses.

En este sentido, el Area
de Redes Rurales del Servicio
Departamental de Salud de La
Paz realizé el Curso de Induccion
a 292 estudiantes de la Escuela

de Atencion Primaria de Salud y la
SAFCI con énfasis en las funciones de
Promocion de la Salud y Prevencion
de Enfermedades.

de Salud que contemplan 478
establecimientos de salud del
Departamento de La Paz.

ancianos de

En este sentido, la nota de
aprobacion del curso fue deter-
minante para que los estudiantes
escojan el lugar de destino.

En este marco, se tomé como
estrategia fortalecer los puestos
de salud del drea rural con los
médicos egresados de Cuba.

Cabe resaltar que los parame-
tros de evaluacion del interno
durante su permanencia en el
municipio de destino, corresponde
a las diferentes temdticas de los
programas que maneja el SEDES,
tomando en cuenta, también las
metas del milenio que el departa-
mento de La Paz debe asumir en
temas de salud.

Ante el incremento de casos
IEY 1o loET i l=Tg =T Mo [N Y [=lo [l iEMl de gripe por la circulacion del
(VN7 [N EV LI =TT El(=LEMEIIM Virus Sinsicial Respiratorio y el
Il ICTU R [V E T \/irus AHINT en gran nimero, la
N30SI NN EN AYICIEIEN Gobernacion de La Paz, a través
de la Unidad de Epidemiologia
del SEDES y la colaboracién del
SEDEGES, decidi6 fortalecer la
campana de vacunacion contra la

(RVIJelolel N NI L eI CIa LI influenza a través de lavacunacion
les asignd el destino a las 14 Redes [T ISR PRI TS

los

hogares vy
diferentes
asilos del departamento.

La Gobernacién del Departamento
de la Paz con el apoyo del SEDES y
SEDEGES realizaron el agasajo por
el Dfa del Nifo invitando a los
estudiantes de diferentes escuelas
en instalaciones de la Gobernacion
donde compartieron un desayuno
con el Gobernador, Cesar Cocarico.

El Area de Discapacidad de la Unidad de Redes y la
Unidad de Promocién de la Salud del SEDES impulsaron la
atencién médica a la marcha de personas con discapaci-
dad, disponiendo personal de los diferentes establecimien-
tos de salud a través de equipos multidisciplinarios, entre
médicos, enfermeras, trabajadoras sociales, nutricionistas
y auxiliares de enfermeria, realizando la administracion de
medicamentos segun cada caso.

DESCRIPCION No. DE PERSONAS ATENIDAS (PCD)

Hombres 89
Mujeres 168
Ninos 45
TOTAL ATENCION 302

El Servicio Departamental de Salud desarroll6 el 30
de marzo del presente, el concurso de méritos y
examen de competencia a cargos de auxiliares de enfer-

meria, técnicos de laboratorio y otros correspondientes

alas gestiones 2010y 2011 a nivel departamen-
tal, donde se presentaron mas de mil

postulantes, de los cuales 82 ganaron

CARGO CANTIDAD
Auxiliar de enfermeria 73
Técnico Biotecndlogo 2
Técnico en Rayos X 1
Técnico Laboratorio 8
TOTAL 84

estos ftems que se distribuyeron en los
diferentes hospitales y centros de salud

de los municipios del departamento.
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:Como prevenimos la influenza?

iLavandonosilasimanos!
muchas veces, por 20 sequndos, con jabon liquide

Frofate cada palma contra'el ﬂma do’
Ia ntn’mnn"nufr-almmdn Iﬁ? daduﬁ ;

o e e e e S
,ﬁ.a Tambian alrededor de las muAecas.

:NO.CONTAGIES!

Hl tnser o eslﬂf““

Cuobrete la

boca yla o5
nariz al tosar o ="
estornudar con

un pafiuele desechabla
[arraja el pafuela al
basurere) o cibreto con
el antebrazo.

INunca con
las manosl

ﬁ'autas dmnas para dotenera criemedad]  iamas iagasonte

ersonas enfermas (distancia mayor & un metro).
bien, has ejercicio, centrola tu estrés, bebe mecho liquido y come alimentos saludables.
dde la lﬂliplmlniﬂq: hasta EI horas despuis de |a desaparicion de fa

5i estas eafe ta saludar a las personas de beso y dando |2 mana, H‘\‘"‘\ iTODOS CONTRA LA II\IFLUEI\IZA'
Yentila tus amb l-nl I._qﬁlﬂ entre ka fuz del sol,

51 oslas con gnp;*nu d!-rht- ar on aglemeracién do personas,
HOPITAL DE TERCER NIVEL

Zona norte de la ciudad de Alto

El Hospital del Norte de tercer nivel de la ciudad de El Alto tiene una inversion de
mas de 58 millones de bolivianos, donde el Gobierno Auténomo Departamental
de La Paz aportod con el 60 por ciento equivalente a 41.264.615 y el 40 por gi
ciento restante estuvo a cargo del Gobierno Municipal de El Alto. i

Este hospital esta situado en la urbanizacion Puerto Mejillones del
Distrito 5, tiene dos hectareas y se construyé en 13.696.00 metros
cuadrados y tiene una capacidad de 217 camas, 168 para internacion,
21 de terapia intensiva, 13 de recuperaciéon, 9 de emergencias, 6 de
preparto y 10 de neonatologia.



