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MARCO LEGAL

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO PLURINACIONAL

ARTÍCULO 235 num 4, de la
Constitución Política del
Estado

* “ Son obligaciones de las y los
servidores Públicos rendir
cuentas sobre las
responsabilidades económicas,
políticas, técnicas y
administrativas en el ejercicio de
la función pública”

POLITICA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

D.S. 214

Delega la  responsabilidad 
al Ministerio de 

Transparencia, la 
implementación 

coordinación, seguimiento 
y evaluación de la PNT

LEY DE PARTICIPACION Y CONTROL
SOCIAL N° 341

“.. Fortalece el marco
normativo constitucional en
relación a la obligación de
rendir cuentas
públicamente, incluyendo la
evaluación de resultados,
ante la sociedad civil y los
actores que ejercen el
control social en particular
(art. 8 y 37)…”



• La Red NOR-OESTE es líder en la gestión sanitaria,
ejerciendo rectoría, bajo los principios de equidad, calidad,
transparencia, intersectorialidad, interculturalidad y
participación social efectiva en todos los establecimientos de
salud promoviendo la igualdad de oportunidades basados en la
promoción de la salud, prevención de enfermedades,
rehabilitación, atención médica con calidad y calidez, para vivir
bien de la población del Macro Distrito 2 Max paredes de la
ciudad de La Paz

VISIÓN

• La Red NOR OESTE es una entidad dependiente del SEDES
La Paz que implementa las Políticas y Programas de Salud del
Estado Plurinacional en el marco de la Constitución Política del
Estado, dirigida a mejorar el nivel de salud de la población
bajo los principios de equidad, calidad, Intersectorialidad,
Interculturalidad, Integralidad y Participación Social en el
Macro Distrito Max Paredes No 2 de la ciudad de La Paz,
basados en la promoción de la salud, prevención de
enfermedades para contribuir a reducir los índices de morbi –
mortalidad, ante la pandemia por COVID-19

MISIÓN



RECURSOS HUMANOS NECESARIOS - GESTION 2022
RED 2  NOROESTE     

Nro PROFESION/CARGO

FUENTE DE FINACIAMIENTO 

TOTAL 2021
REQUERIMIENTO 
2022 TOTAL

1 APOYO ADMINSTRATIVO 4 6 10

2 RECAUDACION 17 5 22

3 NUTRICION 1 1

4 TRABAJO SOCIAL 1 1

5 MANUALES 9 5 14

6 LIC. ENFERMERIA 7 6 13

7 AUX. ENFERMERIA 48 5 53

8 PORTERIA 11 11

9 FARMACEUTICAS 13 13

10 ODONTOLOGOS 17 3 20

11 MEDICOS ESPECIALISTAS 28 3 31

12 MEDICO GENERAL 29 3 32

13 TECNICO LABORATORIO 2 2 4

14 LIMPIEZA 3 3

15 ESTADISTICOS 1 1

16 CONDUCTOR 1 1

TOTALES 192 38 230

TOTAL RED 2 230



OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

Contribuir en la mejora de la SALUD de la población del

área de influencia de la Red de Salud N° 2 Noroeste

(Distrito Max Paredes), promoviendo el acceso a los

servicios de Salud con calidad, calidez de manera

integral e intercultural en beneficio de la población y

con acciones de prevención contra el COVID-19.



OBJETIVOS DE GESTION 

 Fortalecer la capacitad rectora de la Red de Salud (Supervisión,

seguimiento y monitoreo, Consejos técnicos, CAI de red, evaluación del

proceso de acreditación, fortaleciendo el comité de referencia y

contrareferencia, educación continua en el personal de salud).

 Fortalecimiento de la política SAFCI (Audiencia Publica de Rendición de

Cuentas, Reunión y taller de la estructura social).

 Mejorar el sistema de información de salud de la Red de Salud Nª 2

Noroeste

 Facilitar el acceso universal y gratuito de la población a la Salud (

campañas de vacunación, ferias de salud, monitoreo rápido de coberturas,

talleres de sensibilización dirigidas a la comunidad).



3.3 100

3,3,1 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD RECTORA #####

3,3,1,1
Supervision Integral a los 14 Establecimientos de Salud 

de la Red 

14 establecimientos supervisados y con planes de accion 

inmediata en dos oportunidades

Equipo tecnico de 

la red

3,3,1,2

Supervision dirigida a programas  especif icos de 

acuerdo a los programas  como TUBERCULOSIS. PAI. 

ZOONOSIS. NUTRICION, ETC

14 establecimientos supervisados en programas

prioritarios  y especif icos.

Equipo tecnico de 

la red

3,3,1,3 Realizacion de Consejos Tecnicos Ampliados 6 Consejos Tecnicos Ampliados realizados 
Equipo tecnico de 

la red

3,3,1,4
Evaluacion de los Estableciminetos de Salud para el 

proceso de Acreditacion mediante las Autoevaluaciones

12 Establecimeintos de Salud Equipo de la red y

responsables de

establecimientos

3,3,1,5
Fortalecimiento del Sistema de Referencia y 

Contrareferencia en la Red de Salud

1 Comité de referencia y Contrareferencia Comité de

Referencia y

Contrareferencia 

y responsables

de 

establecimientos

3,3,1,7

La Red de Salud Nº2 Nor Oeste con capacidad de

conduccion  en la funcion de acuerdo a competencias en 

la presentacion de documentos normativos (PEI. POAI,

ETC)

Coordinacion de Red Equipo Tecnico
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FORTALECIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA 

POLITICA  SAFCI EN LA RED Nº2 NOR OESTE
####

Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas

2 Reuniones de rendicion de cuents publica con la

participacion de la comunidad organizada

Equipo de la red y 

Establecimientos 

de salud

Taller de CAI de Red con la particioacion de la Estructura 

Social con Observancia en Calidad de Dato.

3 CAI ejecutados para la toma de desiciones Equipo Tecnico de 

la red

Reunion de Conformacion de la Estructura Social de la 

Red y Taller de Socializacion en Gestion Participativa e 

implementacion de la politica SAFCI

12 colosas conformadas y 1 Comusa

Responsable de

Trabajo Social.

Coordinador de

Red y

Estableicmeintos 

de Salud



ACCESO UNIVERSAL Y GRATUITO DE LA 

POBLACION A LA SALUD EN LA RED Nº2 NOR 

OESTE

0

Campaña de las Americas
Poblacion en Riesgo de acuerdo al programa Ampliado de

Inmunizacion

EQUIPO TECNICO

DE LA RED Y

ESTABLECIMIENT

OS DE SALUD

Feria por el dia Mundial de la Tuberculosis. Promocion de

la Salud 
Establecimientos Integrados con la Poblacion en General

EQUIPO TECNICO

DE LA RED Y

ESTABLECIMIENT

OS DE SALUD

Campaña Departamental  Antirrabica Poblacion protegida contra esta enfermedad de Zoonosis

EQUIPO TECNICO

DE LA RED Y

ESTABLECIMIENT

OS DE SALUD

Monitoreo Rapido de Coberturas en los programas PAI,

NUTRICION, ZOONOSIS
Poblacion en Riesgo 

Resp Salud

Publica y

Establecimientos

Taller de sensibilizacion en Pacientes y Personal de Salud

en Tuberculosis
Establecimientos de Salud y Pacientes con TB

Resp Salud

Publica y

Establecimientos

Taller de reforzamiento en la Ley 475 al personal de Salud 

y la comunidad

100 % de RRHH con conocimientos y aplicación de la Ley

475

Coordinador de

Red. 

Administracion y

Trabajo Social

Taller de actualizacion en el manejo de casos COVID 19
Responsables de los establecimientos de salud con

informacion actualizada en el manejo de casos Covid 19

EQUIPO TECNICO

DE LA RED Y

ESTABLECIMIENT

OS DE SALUD

Vacunacion a la poblacion contra covid 19 
Poblacion vacunada contra covid 19 de acuerdo a

planif icacion e instructivo de SEDES LP

EQUIPO TECNICO

DE LA RED Y

ESTABLECIMIENT

OS DE SALUD

Seguimiento a los casos covid 19 identificados
casos covid 19 identif icados con seguimiento por parte

del equipo de coordinacion y personal de salud de la red

EQUIPO TECNICO

DE LA RED Y

ESTABLECIMIENT

OS DE SALUD

Implemetntacion y funcionamiento del Software del SOAPS

en la totalidad de los EESS.
80  % de establecimientos de salud implementan el SOAP

Responsable de 

SNIS Estadistica



PRESUPUESTO ASIGNADO 2022  POR 
G.A.M.L.P.– RED DE SALUD N°2 NOR OESTE

4.341.820,00 Bs


