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“La Paz al 2020, eje integrador del país y de la región 

subcontinental, basado en un proceso de desarrollo 

social económico, que potencia y transforma la matriz 

productiva para cambiar el patrón primario exportador 

en armonía con la madre tierra, para la seguridad y 

soberanía alimentaria; sin discriminación, con igualdad 

de oportunidades, equidad e inclusión económica y 

social, a través del potenciamiento del sector 

económico productivo, con transformación e 

industrialización generadora de valor agregado con 

empleo digno y sostenible para vivir bien”. 

Visión 



Misión 
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El Gobierno Autónomo Departamental de La Paz es una 

entidad pública descentralizada, integradora, con 

autonomía, identidad pluricultural y diversidad 

territorial, constituida por sus órganos legislativo y 

ejecutivo, que planifica y ejecuta políticas, planes, 

programas, proyectos y presta servicios que 

contribuyen al desarrollo integral económico, social, 

productivo en armonía y respeto a la madre tierra 

buscando una mejor calidad de vida.  
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  Componente articulación intersectorial 
       

 

Componente fortalecimiento sectorial 
 PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL  

 PEI DEL SEDES  

 PEI DE HOSPITALES DE NIVEL III 

 PEI DE COORDINACIONES DE RED 

 PEI DE UNIDADES DESCONCENTRADAS 

PLAN SECTORIAL DE 

SALUD – PSDS 

PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO 

AUTONÓMICO DE LA PAZ - PDDA 

PLAN DEPARTAMENTAL DE SALUD  

DE LA PAZ  -  PDS LA PAZ 

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL – PEI DE       

GOBERNACIÓN 
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Objetivos 

1. Red funcional departamental de salud implementada y funcionando 

2. Riesgos y daños controlados en el  Departamento de La Paz  

3. Red de organizaciones sociales comprometidas con y trabajando 

por la salud 

4. Recuperar y fortalecer la capacidad rectora del SEDES en el 

sistema departamental de salud de La Paz 

5. Tecnificación del personal auxiliar y de servicios 

6. Reducir a 0 la desnutrición crónica en menores de 5 años 

7. Reducir la morbilidad y mortalidad por enfermedades transmitidas 

por el agua 

8. Ampliar la base terapéutica del sistema de salud con medicina 

tradicional 

9. Minimizar los riesgos de enfermar y morir de los grupos mas 

vulnerables de la sociedad 

10. Reducir los riesgos inherentes de las enfermedades crónicas no 

transmisibles ECNT 

11. Aumentar la capacidad resolutiva del sistema de salud 
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Línea de Acción Sectorial 

Programa Proyecto 

Restructuración y Fortalecimiento del SEDES La Paz 

Fortalecimiento del Sistema de vigilancia de riesgos y daños a la salud 

Fortalecimiento del Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación en 

Salud 

4.3.2.1.1.3 
Gobernanza en 

salud 

Capacitación Gerencial en línea 

Transferencia de hospitales de nivel III desde el Gobierno Autónomo 
Municipal de La Paz 

Implementación del Sistema de Referencia y retorno 

Implementación de Centros de Desarrollo de Capacidades 

Profundización de la Integración docente Asistencial e Investigación  

4.3.2.1.1.5 
Readecuación de 
la red de servicios 

de salud 

Acreditación de establecimientos de salud 
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Línea de Acción Intersectorial 

Programa Proyecto 

Escuelas saludables 

Desnutrición 0 

Agua óptima para consumo humano,  Saneamiento básico y salud 

Recuperación de la terapéutica tradicional  

Población excluida con oportunidades de inclusión 

4.3.2.1.1.7 
Intersectorialidad 

Deporte y salud 

Tecnología en salud (Biomédica, TICs, Telemedicina, otras) 1.1.1.1.1.24 
Revolución Institucional con 

innovación tecnológica Industrialización medicina herbolaria 

3.2.2.2.1.14 
Turismo Sostenible de base 

Comunitaria 

Circuitos turísticos de salud (Aguas termales, Kallawayas, 
Herbolaria) 

4.3.3.2.1.5  
Gestión Integral de 
Residuos Sólidos 

Gestión de Residuos infecciosos de establecimientos de salud 
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Sistema de Salud Departamental 
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MODELO DE ATENCIÓN 

SEDES 

LA PAZ 
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Asesoría 

Técnica 

Coordinación  

Ejercicio de la Autoridad 

Sanitaria 

  

NORMAS 

PROYECTOS 

PROGRAMAS 

GESTIÓN DE PERSONAL 

GESTIÓN FINANCIERA 

HOSPITALES  
3ER  
NIVEL 

UNIDADES  

DESCONCENTRADAS 

MODELO DE GESTIÓN 

COORDINACIONES  

DE RED 

INSTITUCIONES ESTATALES DEPARTAMENTALES DE OTROS SECTORES 

CENTROS DE DESARROLLO DE CAPACIDADES 

ACREDITACIÓN Y GESTIÓN DE LA CALIDAD 

CABECERA DE SISTEMA DE REFERENCIA Y RETORNO 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

VIGILANCIA AMBIENTAL 

GESTIÓN INTERSECTORIAL 

 ORGANIZACIÓN ESTRUCTURA DE GESTIÓN SOCIAL MUNICIPAL 

 ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON ORGANIZACIONES SOCIALES  

 VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA Y GESTIÓN DE RIESGOS 

 VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA HOSPITALARIA 

MONITOREO DEL ASEGURAMIENTO 

POBLACION Y SUS ORGANIZACIONES 

 ORGANIZACIÓN ESTRUCTURA DE GESTIÓN SOCIAL DEPTAL 

PROMOCCIÓN DEL DESARROLLO DE REDES MUNICIPALES DE SALUD 


