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ANTECEDENTES

e El 24/12/2004, se emite: Resol. Adm. DIR.SEDES-01/2004, que
resuelve la aprobacion de la estructura organizacional de
SEDES La Paz, especificando la creacion de unidades
desconcentradas, entre ellas, el SERES El Alto.

» El Servicio Regional de Salud El Alto, fue creado el ano 2005,
remplazando la Unidad Desconcentrada de salud "UDSEA”
que fue creada el 20 de octubre de 1999.




MARCO LEGAL

Constitucion Politica
del Estado
Plurinacional

e Articulo 299 establece las competencias
institucionales en temas de salud

Ley Marco de e Del 19 de Julio de 2010, define las
Autonomia N°31 competencias en funcidn de su naturaleza,
“Andrés |Ibafez” caracteristicas y escala de intervencion.
Art. 81, Ley 031 e Ejercerla RECTORIA en Salud en el

competencias del Departamento, para el funcionamiento del
Gobierno Autonomo Sistema Unico de Salud, en el marco de la

Departamental politica nacional..



MARCO LEGAL

Y  .LEYDE

LEY DE PARTICIPACIONY

PARTICIPACION
Y CONTROL C O N
SOCIAL

LEY N2 341
DEL 5 DE FEBRERO DE 2013 /

DEl 2 DE EEBBEEO DE 50713

ROL SOCIAL

«LEY N° 341del 5 de

febrero de 2013




MARCO LEGAL

e Decreto Supremo N° 29601

t?ﬂl "Modelo de Salud Familiar Comunitario
P Intercultural”, de 11 de junio de 2008.

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DF SALUD Y DEPORTES

Acciones Atencion

Explicay de salud de la salud

define Toma de Gestion de
decisiones la salud




SERVICIO REGIONAL DE SALUD -SERES EL ALTO

« SERES EI Alto, es una Institucion
Publica desconcentrada,
dependiente del SEDES La Paz, que
implementa el Plan Sectorial de
Salud en el marco de la politica
departamental: “SALUD PARA LA
PAZ”, promoviendo el derecho a la
salud y contribuyendo a mejorar la
calidad de vida de la poblacién de la
ciudad de El Alto.

Vision

« SERES EI Alto, sera una institucion

lider en la gestion sanitaria de las
politicas de salud del departamento,
ejerciendo rectoria regional, con
participacion social efectiva a traves
de las redes de salud, con énfasis en
la promocion, prevencion de
enfermedades y atencion médica con
calidad y calidez en todos los
servicios de salud de la ciudad de El
Alto.




OBJETIVO DE GESTION

MANDATO
DE CORTO PLAZO
ESTABLECIDO
POR GADLP




ESTRUCTURA DEL SERES

Areade
Planificaciony |
Gestion

= |
s P ' T L

Area de
Epidemiologia,
Vigilancia e
Investigacion

/




104 ESTABLECIMIENTOSEN TODO LOS SUB SECTORES
11.3 Establecimientos de Salud por cada 100000 Hbts. Municipio de El Alto

~U-—

NIVELES DE ATENCION EN SALUD

L 2

PRIMER NIVEL 96 (87%)

. 4

—

. 4

SEGUNDO NIVEL 6 (11%)

TERCER NIVEL 2 (2%)

ESTRUCTURA DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

r”ﬁ

TOTAI. - 96 PUBLICOS 60

TOTAL 6 PUBLICOS 3

3%, AMBULATORIOS
46 (52%

/ CS.INTEGRAL ,,
(11%

CAJAS, PRIVADOS. i

NIGLESIAS, ONGs - 36

(37%)
né-‘—?;ﬂ-'il/

—

TOTAL (2) PUBLICOS (1)

v Y

( \ 3 HOSP.
3 HOSPITALES (100%)
PUBLICOS(57%)

w)

G (CAJAS, PRIVADOS, )
IGLESIS, ONGs)
(42%)

e £

v v

\
/" 1 HOSPITALES ET
PUBLICOS (50%) (100%)

144
CENTROS
DE SALUD
VECINALES
MI SALUD




AREA DE RECURSOS HUMANOS

REDES DE SALUD EL ALTO

PROFESIONALES

BOLIVIANO
HOLANDES
RED COREA
RED LOTES
Y
SERVICIOS
RED
SENKATA
RED LOS

MEDICO GENERAL

N
~
wn1
N
w

o

LICENCIADA ENFERMERIA

(%, ]
©
(<))

AUXILIAR ENFERMERIA

w
=)}

NUTRICIONISTA
GINECO OBSTRETICIA
ODONTOLOGIA
BIOQUIMICO

TEC. EN LABORATORIO

PORTERO
MANUAL
RECAUDADOR
APOYO
ESTADISTICO
TRABAJO SOCIAL
OFTALMOLOGO

O B N O OUNN O W

RESPONSABLE DE SALUD PUBLICA
TOTAL




PROFESIONALES

MEDICO GENERAL

LICENCIADA ENFERMERIA

AUXILIAR ENFERMERIA

NUTRICIONISTA
GINECO OBSTRETICIA
ODONTOLOGIA
BIOQUIMICO

TEC. EN LABORATORIO

MANUAL

PERSONAL ADMINISTRATIVO

ESTADISTICO

TEC. EN LABORATORIO

TOTAL

HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO

HOSPITAL MUNICIPAL COREA

HOSPITAL DEL NORTE

HOSPITAL MUNICIPAL LOS ANDES

PROESIONALES

MEDICO GENERAL

AUXILIAR ENFERMERIA

BIOQUIMICO

TEC. EN LABORATORIO

TRABAJO SOCIAL

PERSONAL ADMINISTRATIVO




PROFESIOANLES

SERES - CRVIREL ALTO

MEDICO GENERAL

15

LICENCIADA ENFERMERIA

AUXILIAR ENFERMERIA

NUTRICIONISTA

ODONTOLOGIA

BIOQUIMICO

TEC. EN LABORATORIO

FARMACEUTICA

MANUAL

PERSONAL ADMINISTRATIVO

TRABAJO SOCIAL

TOTAL




AREAS

EJECUT. 2019

% EJECUC. 2019

PROMOCION 19211 19211 100.00%
EPIDEMIOLOGIA 25550 25550 100.00%
REDES DE SALUD 20200 20200 100.00%
ACREDITACION 66900 64676 96.68%
ADMINISTRACION 96890 95667.92 98.74%
RR - HH 7750 7750 100.00%
ASISTENCIA LEGAL 8850 8800 99.44%
COMUNICACION 6000 5950 99.17%
DIRECCION 8960 8910 99.44%
SDIS 10850 9000 82.95%
TOTAL 271161 265714.92 98%




AREA DE
K st EPIDEMIOLOGIA

VARIACION DE LA POBLACION MUNICIPIO DE EL ALTO,
POR REDES Y SERES 2016 - 2019
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905.000

POBLACION POR REDES

150.000

895.000 100.000
2016 2017 2018 2019

mmm TOTAL SERES 903.839 914.223 924.615 935.073
——R. BOL HOL 153.725 155.495 157.266 129.750
—R. COREA 259.797 262.788 265.782 256.285
—R. SENKATA 112.056 113.346 114.637 155.448
—R.LOS ANDES 219.632 222.161 224.692 177.179
——R. LOT&SERV 156.613 158.416 160.220 214.392




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -
CONTROL DE LA

TUBERCULOSIS

PORCENTAJE DE CAPTACION DE S.R. POR REDES DE SALUD
MUICIPIO EL ALTO - 2019

100%

80%

60%

40%

20%

o%

Boliviano
Holandés

Corea

Senkata

Los Andes

Lotesy
Servicios

I Series1

101%

52%

30%

46%

30%

Para la gestion 2019 se ha logrado una captacion del 60 % de los SR
de acuerdo a la programacion que corresponde a 9.331 SR, mostrando
una disminucion de 6 puntos (66 %) con relacion a la gestion 2018




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -
CONTROL DE LA
TUBERCULOSIS

PORCENTAJE DE TBP POR REDES DE SALUD
MUNICIPIO EL ALTO - GESTION 2019

40%

30%
20%

10%

0%

Boliviano
Holandés

Corea

Senkata

Los Andes

Lotesy
Servicios

M Series1

27%

35%

32%

33%

22%

En relacion a la captacion de casos de tuberculosis pulmonar se
logré alcanzar solo el 33% de lo programado, existiendo una
diferencia de 1 punto menos en relacion a la gestion 2018.




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -
CONTROL DE LA
iz, TUBERCULOSIS (habilitacion del

Laboratorio Regional de tubercuosis)

Desde el mes de marzo del 2019 posterior a donacion
de equipo de GeneXpert por parte del PNUD a través
del MS y SEDES La Paz, se pone en funcionamiento
el Laboratorio para el procesamiento de muestras del
Municipio de El Alto como de otros municipios.




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -
ZOONOSIS (camPARNA DE

VACUNACION ANTIRRABICA 24-25 agosto) WpiDES

OBJETIVO N\
Establecer una barrera
inmunoldgica en el
municipio de El Alto capaz
de interrumpir la transmision
de la rabia
del perro a la poblacion de

\_El Alto

4 )

FERROS GATOS
(93%) (106%)

TOTAL ANIMALES
VACUNADOS= 95.4%




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -
ZOONOSIS (viciLaANCIA DE LA

EXPOSICION AL VIRUS RABICO)

| Acumulado dela Semana

Variacion de la semana
N:2018=4.880 51 ala 52 =I(_24 %}
| TOTAL VIRUS RABICO

varc % = ( -17 %) Dif= -810

ZONA EPIDEMICA

ZONA DESEGURIDAD

52 JED

Es alarmante la frecuencia de mordeduras de animales a la poblacidon registrandose un
minimo de 39 casos por semana y un maximo de hasta 110 casos reportados semanalmente




AREA DE
S EPIDEMIOLOGIA -PAI

Cobertura con 3ra.dosis de vacuna Antipolio (OPV) en nifios menores de 1
ano por Redes de Salud, El Alto, Enero a Diciembre 2018 - 2019

02018 02019

ODM 95%

T

HOSP.TERCER NIVEL RED BOLIVIANO  RED COREA RED DESALUD RED LOS ANDES RED LOTES Y SERES EL ALTO
ELALTO HOLANDES SENKATA SERVICIOS

Las coberturas de vacunacién con la vacuna anti polio 3ra dosis en el menor de un afio es de 88%, con un descenso
de 8% a comparacion de la gestion 2018, las redes de salud Senkata y Lotes y Servicios se encuentran con
coberturas no optimas, la situacion puede deberse a la falta de recursos humanos en los centros de salud, debido a
problemas de continuidad de los contratos del personal de enfermeria por parte del Municipio que han influido




AREA DE
S~ EPIDEMIOLOGIA - PAI

Cobertura con dosis Unica de vacuna SRP en nifios de 12 a 23 meses por
Redes de Salud, El Alto enero a Diciembre 2018 - 2019

02018 02019

ODM 95%

102% 102%

1% 1%

HOSP.TERCER NIVEL RED BOLIVIANO  RED COREA RED DE SALUD RED LOS ANDES RED LOTES Y SERES EL ALTO
ELALTO HOLANDES SENKATA SERVICIOS

La cobertura de vacunacion contra el Sarampion Rubeola y Paperas (SRP) en el grupo de 12 a 23
meses alcanzado para la gestion 2019 es de 94% a diferencia de la gestion 2018 que era 104% con la
diferencia de menos el 10%. Siendo las Redes de Senkata, Lotes y servicios y Holades que no llegaron




AREA DE

Dipartamental de L Py

Cobertura con 1ra dosis de vacuna VPH en mujres 10 afios por redes de
salud, EL ALto Enero a Diciembre 2018-2019

02018 02019

EPIDEMIOLOGIA - PAI

Cobertura con 2da dosis de vacuna VPH en mujres 10 afios por redes de
salud, EL ALto Enero a Diciembre 2018-2019

02018 02019

2 | Sn =N

0% 0% L 0% 0%

HOSP.TERCERNIVEL REDBOLIVIANO  RED COREA REDDESALUD REDLOSANDES RED LOTES Y SERESELALTO HOSP.TERCERNIVEL  RED BOLIVIANO  RED COREA REDDESALUD  REDLOSANDES RED LOTESY SERES ELALTO
ELALTO HOLANDES SENKATA SERVICIOS ELALTO HOLANDES SENKATA SERVICIOS

VPH.- La vacunacién en ninas de 10 afios de edad, contra el Papiloma Humano se inicié el afo 2017, vacunacion regular
en la gestion 2018 1ra Dosis de 101 % y 2da dosis 84% para la gestion 2019 se tiene como 1ra dosis 108% y 2da dosis 97

% podemos apreciar que en la gestidn 2019 se incremento la cobertura en ambas dosis y se realizo buen seguimiento a
las primeras dosis aplicadas en comparacién a la gestion 2018




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -

gum . PAl (Campaia de Vacunacién de las
Dpramenil e o Américas)

Durante la tercera semana del mes de Abril se realizé la Campafia de Vacunacion de Las Américas con
el fin de mejorar las coberturas de todos los componentes del Esquema Nacional del PAI pero haciendo
énfasis en la 2da dosis de SRP, la 4ta y 5ta dosis de contra la Polio asi como de la Pentavalente,
obteniéndose resultados importantes y alentadores, con un incremento de coberturas aproximado solo




AREA DE EPIDEMIOLOGIA -
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

N 2018=282 TOTAL HEPATITIS "A" 2019
N2019=124

| Variacion =-56 % Dif =- 158

ZONA EPIDEMICA

ATATA ST YO A

A
~ olm)

< ] NN SWON OO0 N
- - - memmnmmn NS TS

300 4

Acumulado a la semana Variacion % de la semana
N:2018=1312 TOTAL PAROTIDITIS Zm3 51 ala52 =(0%)

N:2019= 221

La incidencia de : | v = (2350109
enfermedades tienen

comportamiento estacional, no se
registraron brotes durante ésta |
gestion i

ZONA EPIDEMICA




COMITES DE ANALISIS DE INFORMACION EN SALUD

/ OBJETIVO \ o
Analizar la situacion de INSTITUCION N° DE CAls

salud de las SERES EL ALTO 2

coordinaciones de red y
hospitales de sequndo y REDES
tercer nivel de atencion HOSPITALES

del Municipio de El Alto,
para la toma de TOTAL

decisiones adecuadas a
corto y mediano plazoy
oportunas que permitan

mejorar las condiciones
de salud del Municipio de
El Alto




>ERVICIO REGION i RYRISKPS REAT 2 ADAS
4 OBJETIVO )

Realizar la Supervision al

sistema estadistico de COORDINACIONES DE RED 5

Informacion en salud
para fortalecer la calidad HOSPITALES

de informacion que ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 3
contribuya a la toma de
k decisiones /




SERVICIO REGIONAL DE SALUD EL ALTO
CAPACITACION AL PERSONAL DE ESTADISTICA

a

OBIJETIVO
Capacitar y actualizar
continuamente

~N

profesionales estadisticos

en las 5 coordinaciones de

red hospitales de 2do. 3er.
Nivel del Municipio de El

\_

Alto

/

RESPONSABLES DE ESTADISTICA 25

RESPONSABLES DE ADMISIONY 50
ARCHIVO

PERSONAL MEDICO, ENFERMERAS 100

TOTAL 175




ATENCION DE PACIENTES SEGUN FICHAJE
KOICA HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO COREANO PROYECTO KOICA
MUNICIPIO DE EL ALTO - 2019

4 h

OBJETIVO
Mejorar la calidad de
atencion del paciente
ofreciendo atencion
oportuna y con

\ calidad. /




1. FERIA DE SALUD INTEGRAL: Promoviendo estilos de
vida saludable para la mujer y la familia altena.

Promover espacios informativos vy
educativos diferentes tematicas
relacionadas con la promociéon de la
salud, prevencion de la enfermedad vy
el autocuidado de la salud, para que la
poblacion adopte estilos de vida
saludable y practicas de proteccion de
la Salud a través de la participacion
activa del personal de salud.

LUGAR: PLAZA “EL TINKU” CIUDAD SATELITE

FECHA: 10 DE OCTUBRE 2019




2. FERIA DE SALUD «FERIA MULTIDISCIPLINARIA DE LA
PROMOCION DE LA SALUD Y LA MEDICINA TRADICIONAL EN EL

MUNICIPIO DE EL ALTO»

« Atencion Integral (Médicos tradicionales).
» Promocion de productos naturales (Herbolarios).

LUGAR: CRA FRENTE A LA PLAZA
CIVICA
FECHA: 24 DE OCTUBRE

« Implementacion de la Medicina Tradicional

. ——
T vl
ke MILENARIA
, / b v V '/ v
m KTRATAMIENTOSICON HIERBASIMEDI
:

S - S0BRE/PARTO \\m
“PARTO S\ B
+ REUMATISMO \ :\
-ASMA &% n
: ENFERMEDADES DEILA MUJER]
LIMPO L./ B e
<PROSTATA y L)
< LARRHAY )

¥ MALVIENTOT

- RAYO 2
-/AGRADECIMIENTOIOERENDA A
LA MADRE[TIERRA'Y OTROS




PROMOCION DE LASALUDY COMUNCACION SOCIAL
PRIMERA CAMPANA DE PREVENCION Y CONTROL DE GEOHELMINTOS

LUGAR: 5 REDES DE SALUD DE ELALTO FECHA: MARZO - ABRIL DE 2019
UNIDADES EDUCATIVAS DEL SISTEMA PUBLICOY CONVENIO

1 MEBENDAZOL soo  Unidades  25,000,00 24.993 Unidades 7 Unidades
mg
2 ALBENDAZOL 400 Unidades 251,000,00 249.500 Unidades 43 Unidades

mg




PROMOCION D ALUDY COMUN ON SO

4. SEGUNDA CAMPANA DE PREVENCIONY CONTROL DE GEOHELMINTOS

LUGAR: 5 REDES DE SALUD DE ELALTO FECHA: SEPTIEMBRE - OCTUBRE DE 2019
UNIDADES EDUCATIVAS DEL SISTEMA PUBLICOY CONVENIO

TOTAL DE BENEFICIADOS:

RED DE SALUD INSUMOS MEBENDAZOL | INSUMOS 279.993 NINOS
500 mg ALBENDAZOL 400

Senkata 4.600 Unidades 43.000 Unidades

Los Andes 5.450 Unidades 56.500 Unidades
Corea 6.000 Unidades 69.000 Unidades
Lotes y servicios 5.000 Unidades 56.000 Unidades

Bolivino H. 2.000 Unidades 26.000 Unidades

Total Ejecutado 24.993 Unidades 249.500 Unidades




P RUIVIU JIN LU A ALUD Y JIVIUNCA JN SU A

5. EXTENSION DE COBERTURAS CON MICRONUTRIENTES Y
VACUNAS EN MENORES DE 5 ANOS.

Se incrementan las coberturas de e LUGAR: 5 REDES MUNICIPIO EL ALTO
entrega de Micronutrientes/Vit A 'y e FECHA:DEL 29 DE NOVIEMBRE AL 04
coberturas de vacunacién en menores DE DICIEMRE

de 5 anos en las Redes de Salud de




ASACSIA SEREL ELALTO
CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

Coordinacion
inter

institucional’
Sancion por

transgresiones
sanitarias

Precautelarla

salud publicadela '

poblacion

Certificados
emitidos




AREA DE SALUD AMBIENTAL, CONTROL
SANITARIO E INOCUIDAD ALIMENTARIA

HABILITACION

CARNETS SANITARIOS

AUTORIZACION SANITARIA

CANTIDAD




ACTIVIDADES RELEVANTES GESTION 2019

FECHA

ACTIVIDAD

RUBROS

CANTIDAD

24/01/2019

CONCIENTIZACION, DOTACION DE BARBIJOS, GUATES Y GORROS

D-1

FESTIVIDAD
DE ALISITAS

150

24/01/2019

VIGILANCIA RELLENO SANITARIO

ALPACOMA

RELLENO
SANITARIO

18,19/02/19

CONTROLY VIGILANCIA DE ALIMENTOS

D-1, 3

BROSTERIA

27/02/2019

CONTROLY VIGILANCIA DE ALIMENTOS

D-1

ALOJAMIEN
TOS

21/03/2019

CONTROLY VIGILANCIA DE ALIMENTOS

POLLOS
CRUDOSY
BROSTERIAS

17,18/04/19

COTROLY VIGILANCIA VENTA DE PESCADOS CRUDOS

D-1Y4

PESCADERI
AS

may-19

TOMA DE MUESTRAS - TORTAS

D-1Y3

PASTELERIA
S

may-19

TOMAS DE MUESTRAS SALCHICHAS

D-1,5,6, 3Y
8

EMBUTIDOS

jun-19

CONTROLY VIGILANCIA DE ALIMENTOS, ELABORACION Y VENTA
DE ALIMENTOS

D-1,5,6, 3Y
8

EMBUTIDOS

16/10/2019

CAPACITACION VENDEDORAS

VIACHA

HORNOS,

ALOJAMIEN
TOSY

FRIALES

28Y 30/10/14

OPERATIVO CONTROLY VIGILANCIA

D-1,3Y5

HORNOS

OTC A DIC/2(

CENSO OPTICAS

D-1

OPTICAS







ACTIVIDADES UNIFEF CONSOLIDADO
MUNICIPIO DE EL ALTO

INSTITUCION NUMMERO DE ACTIVIDADES

SERES 5
RED COREA 4
RED SENKATA 2
TOTAL

TOTAL DE ACTIVIDADES TOTAL DE ACTIVIDADES TOTAL DE ACTIVIDADES
PLANIFICADAS EJECUTADAS EJECUTADAS SERESY
(SEDES/SERES/COORDINACIONES | (SEDES/SERES/COORDINACIONES | CORDINACIONES SENKATAY
) ) COREA




MEMORIA FOTOGRAFICA







EJECUCION PRESUPUESTARIA
POA GESTION 2019



INICIAL ENERO A DICIEMBRE P.O.A GESTION - 2019
SERVICIO REGIONAL DE SALUD EL ALTO

PARTIDA

ITEM

PRESUP. POA 2019

EJECUC. 2019

% EJEC.

22600

Transporte de personal

12.000,00

9.975,00

83,1

25600

Servicios de Imprenta, fotocopiado y ...

40.500,00

40.465.00

99,9

31120

Gastos por Alim.y otros simil.

29.160,00

29.160,00

100,0

32100

Papel

9.410,00

9.410,00

100,0

34200

Productos Quimicos

6.511,00

6.500.00

99,8

39100

Material de Limpieza

11.470,00

11.467,00

100,0

39400

Instrumental menor Medico, quirurgico

10.000,00

9.988.00

99,8

39500

Utiles de Escritorio y Oficina

49.799,00

49.799,00

100,0

39700

Utiles y Material Eléctrico

2.450,00

2.450.00

100,0

43110

Equipo de Oficinay Muebles

19.500,00

19.500.00

100,0

43120

Equipo de Computacion

73.161,92

69.850.00

95,5

43600

Equipo Educacional y Recreativo

6.000,00

5.950.00

99,2

43700

Otra maguinariay equipo

1.200,00

1.200.00

100,0

TOTAL

271.161,92

265.714,92

98,0




AREAS

PRESUP. 2019

EJECUT. 2019

% EJECUC. 2019

PROMOCION 19.211,00 19.211,00 100,0
EPIDEMIOLOGIA 25.550,00 25.550,00 100,0
REDES DE SALUD 20.200,00 20.200,00 100,0
ACREDITACION 66.900,00 64.676,00 96,7
ADMINISTRACION 96.890,92 95.667,92 08,7
RR - HH 7.750,00 7.750,00 100,0
ASISTENCIA LEGAL 8.850,00 8.800,00 99,4
COMUNICACION 6.000,00 5.950,00 99,2
DIRECCION 8.960,00 8.910,00 99,4
SDIS 10.850,00 9.000,00 82,9
TOTAL 271.161,92 265.714,92 98,0




CAPTACION DE RECURSOS ECONOMICOS

v CARNET SANITARIO

v" AUTORIZACION SANITARIA

v" ACREDITACION Y CERTIFICACION DE CENTROS DE
SALUD PRIVADOS

v" OTROS (CERTIFICACIONES RRHH)




INGREYD POR VENTATDE SRVICIOS-CAIA GENTION 2019

SERVICIOREGIONALDE SLUDELALTO
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SERVICIOS 2019 %

CARNET SANITARIO 305.075,00

FORM. AUT. SANITARIA 18.410,00 1,7
CTROL. SANITARIO (AUTORIZACION) = 663.692,00
SERV. DE SALUD (ACRED. Y CERT.) 52.450,00 4,9
OTROS (CERT. TRAB.) 157,50 0,0
FARMACIA 0,00 0,0
ODONTOLOGIA 27.500,00 2.6

TOTAL Bs. 1.067.284,50
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