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VISION

Buscar la mejora de la
atencion en la salud de la
poblacion del Distrito N° 1
de la Ciudad de EIl Alto,
con calidad, calidez bajo
los principios y normas
dadas por Ilos entes
rectores en Salud, para lo

cual se busca
estratégicamente alianzas
permanentes con

entidades que se hallan
en nuestra area de
Influencia.

MISION

La Red de Salud Boliviano
Holandés brinda servicios en
Area Técnica Administrativa,
planificacion, seguimiento,
monitoreo  de informacion
elevada a las instancias
superiores de acuerdo a las
Leyes vigentes de nuestro Pais
y su aplicacion en las Politicas
de Salud, en base a principios
de igualdad, equidad, eficacia,
eficiencia, transparencia junto
a su Equipo de Gestion y el
personal que componen los
siete Centros de Salud dentro
del Distrito N° 1 de la Ciudad
de El Alto.
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OBJETIVO

Busca constantemente las
alianzas estratégicas con la
Poblacion, ONG, Instituciones
Privadas, Municipales esto en
procura de alcanzar las
metas planteadas en el POA
y los diferentes planes que se
realizan a comienzos de cada
gestion en las distintas areas
como: Administracion, PAl,
Programa de Tuberculosis,
Zoonosis, mejora de manejo
de informacion SDIS, Trabajo
Social y demas manejo de
informacion.



ANTECEDENTES

La Red de Salud Boliviano Holandés es dependiente de la
Gobernacion del Departamento de La Paz, SEDES La Paz y SERES
El Alto.

Cuenta actualmente con siete Centros de Salud de Primer Nivel, los
cuales cumplen con las normativas vigentes dadas por los entes
rectores tanto a nivel Nacional y Departamental, asi mismo cuenta con
la referencia del manejo de los pacientes al Hospital Municipal
Boliviano Holandés este dentro del Segundo Nivel de atencion en
salud.

Siendo que la Red de Salud Boliviano Holandés de acuerdo a su
ubicacion geografica cuenta con bastante poblacion migrante de las
diferentes poblaciones aledanas a la Ciudad de El Alto, los cuales
acuden a nuestros Centros de Salud en procura de una atencion

oportuna, eficaz y con calidad a los pacientes.
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ESTRUCTURA Y POBLACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

NIVELES DE ATENCION

l PRIMER NIVEL l SEGUNDO NIVEL

SEGURIDAD SOCIAL A CORTO : SEGURIDAD SOCIAL A CORTO PLAZO, )
PLAZO, ONGs, PRIVADOS PUBLICOS ONGs, PRIVADOS PUBLICOS
PRIVADOS

CAJA PETROLERA EL CSI MADRE DE DIOS VILLA HOSPITAL VILLA DOLORES 0.0 HOSPITAL MUNICIPAL

ALTO DOLORES BOLIVIANO HOLANDES 129,750

CENTRAL DE
CNS POL. EL ALTO CSI ROSAS PAMPA EMERGENCIAS
AGRAMONT

CNSY
ESPECIALIDADES
POLI CONSULTORIO HOSPITAL REPUBLICA

BANCA PRIVADA AR O ISLAMICA DE IRAN

ONGs

CAJA CORDES CSA VILLA EXALTACION

SEDES CSA 12 DE OCTUBRE FUENTE TOTAL POBLACION

SALUD PARA LA PAZ g:;xETTAN o CSA SANTIAGO PRIMERO SDIS
CSA ALPACOMA BAJO COORDINACION 129)750
< PRO MUIER : RED DE SALUD

TEJADA

CS CEREFE : BOLIVIANO
HOLANDES J

CS ADOLFO KOLPING




MARCO LEGAL

v Constitucion Politica del Estado
Plurinacional de Bolivia.

v Convencion de las Naciones Unidas contra
la Corrupcion.

v Convencion Interamericana contra la
Corrupcion.

v Ley N° 004 de Lucha contra la Corrupcién,

Enriguecimiento llicito e Investigacion de

Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz”.

v Ley N° 341 de Participacion y Control
Social.

v Decreto Supremo N° 24894,

v Decreto Supremo N° 214.

v'Resoluciéon Ministerial N° 074/09 del
Ministerio de Transparencia Institucional y
Lucha contra la Corrupcion.
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ESTABLECIMIENTOS

C.S.1. MADRE DE DIOS VILLA DOLORES

" Horario: 24 horas de atencian, de lunes a domingo
~ Direccidn: Zona Villa Dolores, calle N2 3 y Sempertegui

Directores:. Dr. Jorge Rodas /Dr. Nelson Jaime Luna Mamani

C.S.A. SANTIAGO PRIMERO
Horario: 08:00 a 20:00, de lunes a viernes

Direccitn: /ona Santiago Primero, Av. Satélite, frente a la L.E.

Brasil.
Directora: Dra. Brigida Villanueva/Dra. Mdnica Cladera

C.S.I. ROSAS PAMPA
Horario: 24 horas de atencian, de lunes a domingo
Direccidn: Zona Rosas Pampa, calle N 25, a cuadra y media de la
Av. Civica.
Directores:. Wilfredo Diaz Puente/Dr. Carlos A. Guzman Ledn

C.S.A. ALPACOMA BAJO
Horario: 08:00 a 14:00, de lunes a viernes
Direccidn: Zona Alpacoma Bajo, calle los Tulipanes.
Directora: Dra. Roxana Chambi Mamani

C.S.A. 12 DE OCTUBRE
Horario: 08:00 a 20:00, de lunes a viernes
Direccidn: Zona 17 de octubre, Av. Tiahuanacu, a cuadra y media
de la Av. b de marzo.
Directora: Dra. Sonia [sabel Macuaga Acosta

C.S.AR. SANTA ROSA
Horario: 08:00 a 20:00, de lunes a viernes
Direccidn: Zona Santa Rosa, Calle 4, N° 44, lado Mercado
Campesino.
Directora: Dra. Nancy Cocarico Guachalla

C.S.A VILLA EXALTACION
Horario: 08:00 a 20:00, de lunes a viernes
Direccidn: Zona Villa Exaltacian
Directora: Dra. Magaly R. Orellana Quispe

HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIAND HOLANDES (1l Nivel)
Horario: 24 horas de atencian, de lunes a domingo
Direccidn: Zona Ciudad Satélite, Av. Satélite y Diego de Portugal.
Director: Dr. Rafael Quevedo Guzméan



SEDES
SALUD PARA LA PAZ

RECURSOS HUMANOS
RED DE SALUD BOLIVIANO
HOLANDES
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ACTIVIDADES Y
RESULTADOS
ALCANZADOS DEL

SEDES EQUIPO DE GESTION

SALUD PARA LA PAZ




AREA DE SALUD PUBLICA

ACTIVIDAD PROGRAMADA EJECUTADO
Vigilancia epidemiologica| 80% de informes vy
continua y oportuna de los|seguimiento de  casos
programas. notificados

Prevencion y control de brotes. | 80% de los casos /
notificados con| /K
investigacion y bloque de|! | J&
casos.

Apoyo dentro de la toma de| 100% actividad cumplida
muestras y remision de los
casos de COVID - 19 en el
Distrito N° 1 de la Ciudad de El
Alto

Campafa de Zoonosis junto a| Llevado adelante con el
los Centros de Salud, con el| 70% de Ila actividad
personal de los Centros de| programada al 2020
Salud, G.AM.E.AA. y otras
Instituciones




AREA DE SALUD PUBLICA

ACTIVIDAD
PROGRAMADA
Supervisiones Cumplido en el| =~
capacitantes al/mes de octubre|-

personal de|de 2020
Salud de |los

programas 1B,
PAl y zoonosis

Monitoreo  del| Realizado K

programa de|gestion 2020
Z00NosIs




AREA DE NUTRICION

ACTIVIDAD PROGRAMADA

Autoevaluacion para el proceso de
acreditacion de la IAMN en E.S. de
Primeros Niveles de Atencion (1 anual)

Campaia de Desparasitacion (2 anual)
y de Micronutrientes

Participacion en ferias de salud (3
anual)

Muestras de los alimentos fortificados a
Programas del SERES EI Alto y SEDES
La Paz (10 anual)

Seguimiento y orientacion Nutricional a
pacientes con Tuberculosis (10 anual)

EJECUTADO

100% de Establecimientos de salud
realizaron la Autoevaluacion para la
Acreditacion en la IAMN

100%  Establecimientos de Salud

abastecidos con micronutrientes

66,7% (2 ferias) de participacion en
salud programa de tuberculosis,
Multiprogramatica.

100% de envio de muestras al
programa (sal = 24, harina = 4 y aceite
= 2)

100% se realizo el seguimiento a los
pacientes con tuberculosis y nifios con
desnutricion en los Centros de Salud




AREA DE NUTRICION

ACTIVIDAD
PROGRAMADA

Apoyo dentro del plan de| 100% cumplido
contingencia del COVID —
19, seguimiento de casos
junto a Directores de
Centros de Salud

Coordinacion 100 %  Coordinacion con
Interinstitucional (2 anual) | Programa Mi Salud, B.J.A.,
para capacitar y realizar| O.N.G. Save The Children

actividades al personal de
salud y la poblacion en

EJECUTADO

gral.
Monitoreo a la calidad de| 100 % Establecimientos de
datos, Indicadores | Salud con calidad de datos e

Nutricionales de los| indicadores del programa
Establecimientos de
Salud (7 anual)




AREA DE TRABAJO SOCIAL

S T

ACTIVIDAD
FROGRAMADA SEERIARD

Participacion activa| Interrelaciéon con| -
de la estructura|la poblacion
Social y vigilantes

Actividades Coordinacion con|*7§ AL

comunitarias para la|la estructura| YR
programacion  de|social 4
actividades de
gestion 2020

QO




AREA DE TRABAJO SOCIA

ACTIVIDAD PROGRAMADA

Promocion del trabajo con los
Vigilantes comunitarios

Contencion emocional durante
el COVID - 19 dentro del
Distrito N° 1 de la Ciudad de El
Alto

Conformacion del Comité Local
de Salud de la Red de Salud
Boliviano Holandés junto a los
Secretarios de Salud del
Distrito N° 1 de la Ciudad de El
Alto

EJECUTADO

Trabajo que se
realizo toda la

2020

Seguimiento
la referencia

Coordinacion
con
comunidad
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AREA DE ESTA

DIFERENCIA EN  soaps | INFORMACION CORRECTA = a 0 sin color h’)m
CODIGO: R A. SALUD INE - 301a (01/2014) ey epores

LIVIAND HOLANDES Municipio: EL ALTO Subsecior, Publico

Afic: 2018 Incorperado &l Seguro;
§. MICRONUTRIENTES CANTIDAD
8.1 Muperes embarazadas con dosis completa de hiemo
8.7 Nifias{os) menores de 1 o con dosis Unica de vilamina A

8.16 Nifias{os) RN con lactancia matema nmediaia
8.17 Nifias(os) de & meses con lactancia matema exclusiva
§.18 Adullos Mayores de 60 Afios que reciben complemenio Nulicional

‘
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ACTIVIDAD
PROGRAMADA

Aplicacion de la
concordancia del la
Informacion y
calidad de dato
SALMI - SOAPS

Capacitacion  del
SNIS, SIVE,
SOAPS al personal
de las Dbrigadas
moviles de la OPS

AREA DE ESTADISTICA

w 4.";‘-‘1'4P .

EJECUTADO

Concordancia Yy
calidad de dato
Implementado al
100%




AREA DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD PROGRAMADA

Se entrego informe durante
cuatro trimestres de la
Declaracion jurada de bienes
y rentas de la gestion 2020,
recepcionado en Coordinacion
y presentado a SEDES La Paz

Consolidacion, filtro y
distribucion de casos de
pacientes COVID — 19 en el
Distrito N° 1 de la Ciudad de
El Alto, asignando a los 7
Centros de Salud y Equipo de
Coordinacion

EJECUTADO

75% cumplimiento a la

Ley N° 1233

100% cumplimiento




AREA DE ADMINISTRACION

Seecdon Progamactn Adqusidon  Amacenamiento Distrbuctn UsoRadondl SIAL  Advinistadon Ayudz Salr
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Participacion en actividades en los Centros de
" Salud junto al Equipo de Coordinacion,
tomando en cuentas las medidas de
bioseguridad con la poblacion esto por parte
del Personal de los Centros de Salud

en el centrode s “
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DATOS ECONOMICOS
GENERADOS A NIVEL DE
LA COORDINACION Y

SEDES CENTROS DE SALUD
SALUD PARA LA PAZ
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SEDES

PRIMERA FUENTE DE OBTENCION DE DATOS

SALUD PARA LA PAZ

CENTRO DE SALLD
C.S. Villa Dolores
C.S. 12 de octubre
C.S. Santiago |

C.S. Santa Rosa
C.S. Rosas Pampa
C.S. Villa Exaltacidn

C.S. Alpacoma Bajo
TOTAL

ENERO
13833
2123l
23482
6a083
2378
4203l
638
224838

FEBRERD
[a737
20088
34127
16048
260a7
44473
223a
213270

MONTOS PRODUCCION SALMI

MARZO
13620
17643
a7all

a3Zab
24371
a07ak
abdd

201714

GESTION 2020 - FINAL

ABRIL
12687
fda’
207286
31633
13211
32307
2836
122088

MAYD
20724
dadb
8471
abal7
4285
27026
2334
100234

JUNID
18360
1750
12028
47508
13036
21338
2417
132337

JuLio
26027
01ad
12300
3aB4l
|8Ba4
17038
2448
126062

AGOSTO
24080
14324
348k
3d76a
7330
2a271
[70a
12618

SEPTIEMBRE
23837
labal
2236k
ab4al
13431
3d80k
4303

190631

OCTUBRE
37084
|8ak7
22518
27663
2a7kb
443Bh
4333
211623

NOVIEMBRE
a0704
3837
32317
BEI04
27338
45312
2403
240476

)
.b
'RED DE SALUD
BOLIVIANO

DICIEMBRE
ad27]
14401
22004
a7624
32208
366238
1877
203063

TOTAL

307123
177413

27304
Bbadad
228628
427a03
33430

2143101

Datos obtenidos de los Centros de Salud producto de las atenciones de
pacientes con la Ley N° 1152, informe reportado al SEDES La Paz y

mediante conducto regular al Ministerio de Salud, siendo que los montos
de ingresos y egresos esta a cargo de la Direccion de Salud d

G.A.M.E.A., de acuerdo a la Ley 031 de Autonemias Andres Ibafez.
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EJECUCION DE FONDOS
GESTION 2020- FINAL
COORDINACION

SEDES
SALUD PARA LA PAZ




EJECUCION DE FONDOS
GESTION 2020 - FINAL
COORDINACION




N/

y v
SEDES
SALUD PARA LA PAZ
red_boliviano_ holandes@hotmail.com
redkolivianehalandes@gmail.cam
hitps://www.facebook.com/redbolivianoholandes -/
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