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RENDICION DE CUENTAS
FINAL DE LA GESTION 2021

En cumplimiento al Numeral 4 del Articulo 235 y
parrafo I del Articulo 241de la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional, Ley N 341
“Ley de Participacidn y Control Social";
947 de Unidades de Transparencia y

Lucha Contra la Corrupcidn.
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1 FECHA'Y MIERCOLES 30 DE MARZO
HORA 2022
9:30 am
2 GOOGLE LINK: bgm-sehw-kto
MEET




GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

LEPAZ

POBLACION DE LA RED

N° ESTABLECIMIENTO 2021
1C.S.A. 16 DE FEBRERO 15.690
2C.S.A.BRASIL PROSALUD 11,885
3C.S.A. FRANZ TAMAYO 16.549
4C.S.I. LOTES Y SERVICIOS 24,983
5C.S.A.MERCEDARIO 13.710
6C.S.A. OCOMISTO 4.810
7C.S.A.POLICLINICO TUNARI 33.299
8C.S.A. POMAMAYA 4.220
9C.S. A. PUERTO CAMACHO 16.000

10C.S.A.SAN JOSE DE YUNGUYO 13.770
11C.S.A. SAN ROQUE (EL ALTO) 35.230
12C.S.A. SAN VICENTE DE PAUL 4.380

13C.S.A. VILLA COOPERATIVA 23.495

14C.S.A. VILLA TUNARI N. 21.325

15C.S.A. VILLA YUNGUYO 9,758
Total Coordinacién de Red 250.254
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MISTON

»| LA RED LOTES Y SERVICIOS ES UN CONJUNTO DE

STABLECIMIENTOS DE SALUD CON DIFERENTES
iROGRAMAS CUYO FIN ESENCIAL ES LA

REVENCION DE LA SALUD BRINDANDO PARA
ELLO UN SERVICIO CON CALIDAD, CALIDEZ Y
TECNOLOGIA PROYECTADA HACIA LA
COMUNIDAD DE LOS DISTRITOS 4,7,9.11 Y 14 DEL
MUNICIPIO DE EL ALTO.




VISION

SER LINASRED DESSALUD EQRFEARECTRAEENE TN
HOSPITAL, DE 2do ¢« NIVEL " MODERNG - CEN
TECNOLOGIA AVANZADA, INFRAESTRUCTURA
ADECUADA PERSONAL SUFICIENTE, IDONEO Y
CON S CEAPACTIA D & RIESEHETRRER N COREIRIEETIN
EFICIENTE FORMADORA DE RECURSOS HUMANOS
PARA EL. MANEJO DE DIFERENTES PROGRAMAS.
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GOBIERND AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

OBJETIVOS DE GESTION 2021

4 INTERRELACIONAR CRITERIOS A CERCA DEL PLANTEAMIENTO N
ESTRATEGICO EN SALUD, PARA ELEVAR LA EFICIENCIA DEL
PERSONAL EN SALUD Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED

FUNCIONAL DE SALUD LOTES Y SERVICIOS
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GOBIERNO AUTOIif_PARTAMENTAL
RED DE SALUD LOTES Y SERVICIOS

Articulo 299: Define
las competencias

institucionales en fine | * Ejercer la Rectoria en Salud
temas de salud Define las en el departamento para el
competencias en funcionamiento del Sistema

funcion de su Unico de Salud, en el marco
naturaleza, de la politica nacional.

caracteristicas y *Acreditar los servicios de

escala de salud de los Establecimientos

: - de I, Il y Il Nivel de atencion

Intervencion en el departamento de

acuerdo a la norma del nivel
B centraldel Estado——______m»
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COBIERND AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

LEPAZ

ORGANIGRAMA DE LA RED LOTES Y SERVICIOS

S.E.R.E.S. EL
ALTO

ESTRUCTUR COORDINADO
ARED R DE RED
SOCIAL ADMINSTRACI
ON
COORDINADORES PROGRAMA e
MI SALUD
SALUD ES TAﬁ’ . TRABAJO NUTRICION
PUBLICA SOCIAL
Apoyo Logistico Unidad de
Apoyo Administrativo transporte
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RED LOTES Y SERVICIOS




GOBIERND AUTONOMO
EEEEEEEEEEEEEEE

ACTIVIDAIS%%‘FRINCIPALES
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RED DE SALUD LOTES Y SERVICIOS




