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: AUDIENCIA PUBLICA
- RENDICION DE CUENTAS
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SEDES
SALUD PARA LA PAZ

RED DE SALUD RURAL N° 1

“ABEL ITURRALDE”

Dia: MIERCOLES 29 DE MAYO

Horas: 08:00 a.m.

Lugar: Gobierno Autonomo Municipal de
IXIAMAS

SALUD PARA LA PAZ
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| Municipios Ixiamas - San Buenaventura

\

Poblacion total 19.238 hab.

Ixiamas: 9.862 Hab.
San Buenaventura : 9.373 Hab.
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COORDINACION DE RED N° 1
ITURRALDE

MUNICIPIO DE IXIAMAS < |

C.S.C/ INT. IXIAMAS

|

C.S.INTEGRAL SAN

C.S. A. EL TIGRE BUENAVENTURA

D —

C.S.A. MERCEDES C.S.CON / INTER
TUMUPASA
C.S.A. TAHUA

C.S.A. 25 DE MAYO

T

C. S.A. BUENA VISTA

P. S. CARMEN DEL EMERO

C. S.A. MANURIMI
C. S.A. TOROMONAS

C.S.A. SAN JOSE

T 1



Odontdlogos

5x 10.000 Hbts.=1,1

POBLACION TOTAL
Lic. Enfermeras

8x 10.000 Hbts.=1,6

RED Ne 1
19.238 HABITANTES




e NDICADORES DEL USUARIO <1
= ANO GESTION 2017 -2018

ROTA 2da:90%

SRP Y FA: 95% META:
370
Partos 2017:
215
Partos 2018:
187

ler CCD
2014

T= 3140
%= 140
2015:

T= 3022
%= 138

Antineumococica2
017

1RA: 245 (65.8%)
3RA: 223(59.9%)
Antineumococica
2018:

1RA: 230 (61.9%)
3RA: 201 (54.1 %)

Jarabe de
Zinc
2017:

T:0
2018:
T:0

Desnutricion
Agdeé6ma
2a
2017:
T:0:(%)
2018:

T: 31

MALO
PENTA 1RA PELIGRO —
2017: BUENO
T:
245(65.8%)
2018:
T:
235(63.3%) %':I}YPITAS
=
%= %
2018:
T=
%=%

CHISPITAS A NINOS 2

Desnutricion
cronica de ém
az2a
2017:

T:0
2018:

T:



JUSTIFICACIONES Y
ESTRATEGIAS

BAJAS
MEDICAS,CAMBIO DE
PERSONAL,
DISMINUCION DE
PERSONAL'Y FALTA DE

ACTUD DEL PERSONAL.

CAMBIOS CONSTANTE
DE POBLACION

FALTA DE APOYO POR
PARTE DE
JUNTA,GERENCIA'Y
MUNICIPIO

o)

INCENTIVOS A LA
POBLACION
(CANASTONES)

SEGUIMIENTO DE
PACIENTES CAPTADOS
HASTA LA 3RA
VACUNA UTILIZACION
DE CUADERNQOS

ATENCION
PREFERENCIAL A
PACIENTES DE
MENORES DE <1 ANO



JUSTIFICACIONES Y
ESTRATEGIAS

» FALTA DE ACTITUD DE » SEGUIMIENTO DE 3ER
PERSONAL CPN CON DATOS

> FALTA DE ORIENTACION I:%“/Q’SESRSNDSLM !
E INFORMACION A LA L
POBLACION > ATENCION
PREFERENCIAL A
> FALTA DE
CAPACITACION AL B o
PERSONAL2222

» AUMENTO EN SERVICIOS
PARA LA MUJER



RED DE SERVICIOS DE SALUD RURAL N° 1 "ABEL ITURRALDE"

FORTALEZAS

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

RED DE SALUD No 1 ORGANIZADA TECNICA Y ADMINISTRATIVAMENTE CON 12 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

2 MUNICIPIOS COMPROMETIDOS CON LA POLITICA SAFCI

PERSONAL DE SALUD COMPROMETIDO Y CON CONOCIMIENTO ACTUALIZADO Y ADECUADO DE LAS NUEVAS POLITICAS EN LA RED DE
SALUD 1

EQUIPO DE COORDINACION COMPROMETIDO CON CONOCIMIENTO DEL MANEJO TECNICO DE LA SITUACION EPIDEMIOLOGICA DE LA
REGION

RED FORTALECIDA CON PERSONAL MEDICO ESPECIALISTA DE PLANTA Y DEL ANO DE SERVICIO SOCIAL RURAL OBLIGATORIO QUE BRINDA
SERVICIOS A LA POBLACION, CON OFERTA DE SERVICIOS EN MEDICINA ESPECIALIZADA

CONDUCTA DE COMPROMISO PERMANENTE DEL EQUIPO DE COORDINACION PARA FORTALECER EL CONOCIMIENTO DEL PERSONAL DE
SALUD

CONDUCTA DE COMPROMISO PERMANENTE POR PARTE DEL PERSONAL DE SALUD PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN SALUD

COORDINACION CON EQUIPO COMPROMETIDO PARA SEGUIR CON LAS NORMAS Y RECTORIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE LA RED No 1

SISTEMA DE REFERENCIA'Y CONTRAREFERENCIA NO FUNCIONANTE

RECURSOS HUMANOS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO INSUFICIENTE PARA UNA ATENCION DE CALIDAD A LA POBLACION
RECURSOS HUMANOS INSUFICIENTES

RECURSOS HUMANOS Y ECONOMICOS INSUFICIENTES DE ACUERDO A LA ATENCION REALIZADA.

NO SE CUENTA CON VEHICULO PARA EL DESPLAZAMIENTO POR EL AREA DE INFLUENCIA DE LA COORDINACION DE RED No 1
MUNICIPIOS COMPROMETIDOS CON LA POLITICA SAFCI Y PROGRAMAS DE SALUD.

EMPODERAMIENTO DE LA POLITICA SAFCI POR PARTE DE LA COMUNIDAD

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE DISCAPACITADOS EN RED.

ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE TIENEN INTERESES EN POLITICAS DE SALUD.

CLASIFICACION DE RESIDUOS SOLIDOS Y BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A LA NORMA.

FALTA DE TRANSPORTE, MEDIOS, RECURSOS ECONOMICOS Y LOGITICA PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADS DE POLITICA SAFCI

INESTABILIDAD LABORAL Y MALA ACTITUD LABORAL DE LOS MEDICOS (SAFCI, UNIS, BJA) MEDICOS Y AUXILIARES EN ENFERMERIA CON
PERMANENCIA DE MUCHOS ANOS EN LA RED

INTROMISION POLITICA EN LAS ACTIVIDADES REGULARES EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

POBLACION CON ALTA MIGRACION QUE NO PERMITE ALCANZAR LAS COBERTURAS DEL NINO, MUJER Y POBLACION GENERAL.
INSUFICIENTES RECURSOS ECONOMICOS PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y SUPERVISIONES EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE
SALUD

DESEMBOLSO INOPORTUNO DEL PSSI (LEY 475) DE PARTE DE LOS MUNICIPIOS ( Y MANEJO REGULAR DE RECURSOS DE LOS SEGUROS EN
ALGUNOS ESTABLECIMIENTOS.

ELABORADO POR :

REVISADO POR:
Ve.Be.

Dr. Alvaro Frans Ancasi Chogue Coordinador Técnico de Red

Lic. Ros Mery Mamani Responsable de Salud Publica

Estad. Jhovana Aruni Paucara Estadistico de Red de Salud

Li. Martin Largo Mamani Jefe de Unidad de Planificacién y Desarrollo Organizacional

Dr. Freddy Rolando Valle Calderén Director Técnico del SEDES La Paz.



co
D. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES
0BJ

IMPLEMENTAR LA PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE ENFERMEDADES EN LOS ESTABLE(
DISMINUIR LA TASA DE MORTALIDAD Y MORBILIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE LA RED DE SALUD D
REALIZAR VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMI

CONTAR CON ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ACREDITADOS PARA MEJORAR LA CALIDA
DES MS OBJETIVOS DE GESTION INSTITUCIONALES (0GI)

POND PRODUCTOS [INDICADOROMEDIDA|  LINEABASE POND] COD.
!MH Iﬂ OBJETIVO DE GESTION INSTITUCIONAL w TR | VEA ROGRAM

Optmizar la promocion y prevencion de de enfermedades de

" |acuerdo l perfl eidemiogico, orieniado en la SAFC

Promover el funcionamiento de los Centros de Salud de
" [acuerdol a SAFC.




Cod.
Prod/
Activ

11,1,1

11,111

11,1,1,2

11,113

11,114

1,11,5

11,1,1,6

1M111,7

1,1,1,8

Productos/Actividades

JEFE MEDICO MUNICIPAL Y
COORDINACION

EVALUACIONES Y
ACREDITACION DE
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
DE PRIMER NIVEL

SOCIALIZACION SOBRE
ACREDITACION

RESTRUCTURACION DE
COMUSAS Y IMPLEMENTACION
DE MESAS DE SALUD

REALIZACION Y APROBACION DE

RESOLUCIONES

SUPERVISIONES INTERGRALES A

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

CAI MUNICIPAL PARA ANALISIS
EN FORMA CUATRIMESTRAL

FERIAS Y CAMPANAS DE SALUD

MULTIPROGRAMATICAS (ENT,
VIH, ITS, PAL, NUTRICION,
DISCAPACIDAD)

ADQUISICION DE MEDIOS DE
TRANSPORTE

RED DE SERVICIOS DE SALUD RURAL N° 1 "ABEL ITURRALDE"

Meta Esperada del

Producto/
Metas de las
Actividades

5

ESTABLECIMIEN JEFATURA ~ DE
TOS DE SALUDDPIRECTORES

DE 1 er NIVEL

1 GESTION

1 GESTION
COSOMUSAS
CONFORMADAS

4 GESTION Y EN
CASO DE
EMERGENCIA

2 GESTION

3 GESTION

4 GESTION

3 GESTION

DETERMINACION DE ACTIVIDADES

100 HHH:

Responsables
(cargoliniciales) (o]¢]
100
COORDINACION  DE  RED25
MUNICIPIO
DE
ESTABLECIMIENTOS

AUTORIDADES LOCALES, Y
MUNICIPALES

COORDINACION JEFATURA DE25
MUNICIPIO

COORDINACION DE RED 100
JEFATURA DE  MUNICIPIO
DIRECTORES DE
ESTABLECIMIENTOS

AUTORIDADES LOCALES, Y
MUNICIPALES

COORDINACION RMS 25
EQUIPO DE GESTION 25
EQUIPO DE GESTION 25
COORDINACION RMS 25
RMS, COORDINACION, 25

MUNICIPIO

Medios de

100 Certificad
ode
acreditacii
on

100 ACTAS

100 ACTAS
DE
CONFOR
MACION

100ACTASY
RESOLU
CIONES

100 FORMU
LARIOS,
ACTASE
INSTRU
MENTO
S

100 ACTAS,
INDICA
DORES

100ACTAS E
INFORM
ES

100 Elaboraci
on del
Plan

PON PON PO Verificacion

D ACT Unidad Cant.

20

Fechas

Inici

(o]

15-
ene

15-
ene

15- 3

mar

ene

15-

feb

ene

15-
mar

15-

ene

Fin

30-
dic

30-
oct

sep

30-
dic

30-
sep

30-
dic
30-

dic

30-

dic
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MANTENIMIENTO DE

[, MOTORIZADOS

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

A0, compuTACION

CAPACITACIONES, CONTINUO,

TUBERCULOSIS, PAI, ZOONOSIS,
11,1,1,11ACTIVIDADES ENFERMERIA,

RELACIONES HUMANAS, Y
OTROS
CONFORMACION DE COMITES
(ACREDITACION, AUDITORIA,
MORTALIDAD MATERNA,
REFERENCIA
CONTRAREFERENCIA,
BIOSEGURIDAD, LACTANCIA
MATERNA, ADQUISICION,
VIOLENCIA. REUNIONES DE
PLANIFICACION Y TOMA DE
DECISIONES.

1,1,1,12

IMPLEMENTACION DE

e ’13LABORATORIO DE REFERENCIA.

1111 14VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
DE ENFERMEDADES NO

TRANSMISIBLES

2 GESTION

4 GESTION

12 GESTIONES

10 GESTION

2 GESTION

12 GESTION

RMS

COORDINACION
MUNICIPIO

50

RMS25

COORDINACION RMS, EQUIPO25

DE GESTION MUNICIPIO

COORDINACION RMS

COORDINACION,
MUNICIPIO

COORDINACION,
MUNICIPIO

25

RMS, 50

RMS, 25

100 Elaboraci
on del
plan de

inversion

100 Notas,
solicitude
S
Informes

100 Solicitude
s,
informes.

100 ACTAS
DE
CONFOR
MACION
, FORM.

100 Notas,
solicitude
S
Informes

100 SNIS,
ACTAS
DE
REUNIO
N

12

12

15-
ene

15-
ene

01 -
en

15-
ene

15-
ene

15-
ene

30-
nov

30-
oct

30-

dic

30-
dic

30-
oct

30-
dic



SALUD PUBLICA

11,1,2
MONITOREO Y SEGUIMIENTO Resp. de2s 100Informes 4 01- 30-
DE COBERTURAS EN Salud de ene dic
11,1,2,1 ESTABLECIMIENTOS DE 4 GESTION Publica Monitor
SALUD Estadistico eoy
actas
CONTROL DE CALIDAD DE Resp. de2s 100Informes 4  15- 30-
DATO DE PROG (TB,PALRABIA, 4, A CTIVIDADES DE CRUCE DE >4 s febs dic
11,1,2,2SNIS : Publica Monitor
1 ) DATO Bl
stadistico eoy
actas
CONTROL ENFERMEDADES 4 GESTIONES RMS, Resp.25 100Informes 4 0l1- 30-
VECTORIALES DENGUE, de Salud planillas ene dic
11,23 CHIKUNGUNYA Y ZIKA Publica actas
CHAGAS. ’ Estadistico
CONTROL ENFERMEDADES 1 GESTION RMS, Resp.25 100Informes 1 0I- 30-
VECTORIALES HANTA VIRUS de Salud planillas ene dic
11,245 L EPTOSPIROSIS Publica actas
DESRATIZACION Estadistico
~ Resp. de2s 100INFOR 4 01- 30-
11,12 5CAMPANA DI, [N ENICOIL AN, 4 GESTION Salud ME ene dic
" VIHEITS. Publica ACTAS
CAMPANA DE VACUNACION Resp. de2s 100INFOR 38 01- 30-
11,1,ZG(MULTIPROGRAMATICA) 3 GESTION Salud ME ene dic
Publica
Resp. de25 100INFOR 1 01- 30-
R Salud ME ene dic
11,1,2,7 CAMPANA ZOONOSIS 1 GESTION B e
LAS
MONITOREO RAPIDO 4 GESTION Resp. de2s 100FORMU 4 01- 30-
Salud LARIOS ene dic
11,1,2,8 Publica DE
MONIT
OREO
CONFORMACION DE LOS COE 1 GESTION Resp. de2s 100ACTA 1 01- 30-
MUNICIPALES DE Salud DE ene mar
111,29 EMERGENCIAS Y DESASTRES. Publica PC{;)/II\ILI;?
ON
GESTION PUBLICA CONTROL 4 GESTION Resp. de2s 100INFOR 01- 30-
SANITARIO DE FARMACIAS, Salud MES, ene dic
11,12 1HOTELES, RESTAURANTES, Publica ACTAS
0 LENOCINIOS, MATADEROS, DE
SUPER

VENDEDORES AMBULANTES. VISION



11,1,3

11,1,3,2

11,1,3,5

11.1 3.4 CONSOLIDACION DE
'Y CARPETAS FAMILIARES

0

11,1,3,1

ESTADISTICA

TALLER DE INDUCCION EN
11,1,3,1SISTEMA DE REGISTRO SNIS

CALIDAD DE DATO
MULTIPROGRAMATICO

CURSO DE ACTUALIZACION
11,1,3,3DEL CIE 10, FICHAS
EPIDEMIOLOGICAS
ELABORACION DEL PERFIL
11,1,34EPIDEMIOLOGICO

TALLER DE ACTUALIZACION
SOBRE CANALES ENDEMICOS
E INTERPRETACION DE
INDICADORES
ELABORACION DE CANALES
11,136 ENDEMICOS POR SEMANA
EPIDEMIOLOGICA.
IMPLEMENTACION DEL
11,1,3,7SOAP AL 100%

CONSOLIDACION DE
11,1,3,8MODULOS DE INFORMACION

BASICA

SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO EN CALIDAD
11,1,39DEL DATOS SOAP, SNIS,

SALMI, INSTRUMENTOS DE

CAPTACION.

REESTRUCTURACION DEL
AREA DE ARCHIVO DEL
CENTRO DE SALUD SAN
BUENAVENTURA Y CENTRO
DE SALUD IXTAMAS

2 GESTION

4 ACTIVIDADES DE CRUCE DE

DATO

2 GESTION

12 INFORMES

1 GESTION

12 GESTION

12 GESTION

1 MODULO DE INFORMACION
CONSOLIDADO

4 SUPERVISIONES

12 GESTIONES

1 GESTION

Gerentey 25
Equipo de
Red.
Resp. de2s
Salud

Publica
Estadistico

Resp.estadist 25
ica

Resp.estadist 25
ica

Resp.estadist 25
ica

Resp.estadist 25
ica

Resp.estadist 25
ica

Resp.estadist
ica

Resp.estadist
ica

Resp.estadist
ica

Resp.estadist
ica

10 INFOR
0 ME

10 Informes

0 de
Monitor
eoy
actas

10 INFOR

0 MES
ACTAS

10 INFOR
0 MES

ACTAS
10 Consolid
0 ado

10 Consolid
0 ado

10 INFOR
0 ME

Informe

Informe

Presenta
ciones

10 INFOR
0 ME

12

12

12

01-
ene

15-
feb

01-
ene

01-
ene

01-
ene

01-
ene

01-
ene

01-
ene

01-
ene

01-
ene

01-
ene

30-
jul

30-
dic

31-
dic

31-
dic

31-
dic

31-
dic

31-
dic
31-

dic

31-
dic

31-
dic

31-
dic

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48



Gracias por su
atencion



