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MARCO LEGAL

~

Constitucion Politica
del Estado » Articulo 299 establece las competencias institucionales

: : en temas de salud
Plurinacional

-4
\
I—ey Mar,CO de * Del 19 de Julio de 2010, define las competencias en
Autonomia N° 31 funcidn de su naturaleza, caracteristicas y escala de
“Andrés Ibafiez” intervencion.
-4

Art. 81 de la Ley 031 - Ejercer la RECTORIA en Salud en el Departamento, para eI\
I funcionamiento del Sistema Unico de Salud, en el marco de la
competenmas del politica nacional.

Gobierno Autonomo - Acreditar los Servicios de Salud del Departamento de acuerdo a la
Departamental norma del nivel central del Estado. )




VISION

El SEDES LP ejerce la rectoria en el
Sistema Departamental de Salud

Promoviendo el derecho de Ia
poblacion, en el marco de la politica
departamental de:
“SALUD PARA LA PAZ”, contribuyendo
a mejorar la calidad de vida

MISION

Regular, implementar politicas, planes,
programas y proyectos que contribuyan
a la estructuracion de redes funcionales
de Salud acreditadas

Con acciones de promocion, prevencion
con responsabilidad compartida en el
marco de la “SALUD PARA LA PAZ CON
TODOS”.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

Mejorar la salud de la poblacion del
Departamento de La Paz, promoviendo el
acceso a los servicios de Salud con
calidad, de manera integral e intercultural
en beneficio de sus habitantes




ESTABLECIMIENTOS DE SALUD POR SECTOR Y NIVEL DE ATENCION

NIVEL SUB - SECTOR

FF.AA. de la Nacion
Iglesia

1er NIVEL Organismos Privados
Organismos no Gubernamentales

Seguridad Social (CAJAS)

Publico
TOTAL
Iglesia
2do NIVEL  Organismos Privados
Organismos no Gubernamentales
Policia Nacional
Publico
TOTAL
Iglesia
Organismos no Gubernamentales
3er NIVEL
Seguridad Social (CAJAS)
Publico
TOTAL

TOTAI

GESTION
2016

2
13
16
25

19
764

GESTION
2017

2
14
17

19
796/

DSITRIBUCION POR SECTORES
EN PORCENTAIJE

Seguridad FEAA
Social (CAJAS) 0.3%
5% ’

Iglesia
Organismos
Privados
3%
Pol.icia O;\i/fs
"o
RURAL 545 69%
URBANO 241 31%
Total 786 100%

Fuente: Unidad de SDIS — SEDES LP



ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS POR AREA
GEOGRAFICA
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RECURSOS HUMANOS



DISTRIBUCION DE ITEMS

EL ALTO 1.747
LA PAZ 2.902
RURAL 1.305
TOTAL
ITEMS 5.954
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REQUERIMIENTO DE NUEVOS ITEM - CRECIMIENTO VEGETATIVO-
PARA DEPARTAMENTO DE LA PAZ

Lo IVIEL: CRECIMIENTO VEG. =0 =727
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Fuente: Unidad de Redes vy Servicios Publicos



ACTIVIDADES Y
RESULTADOS
PROGRAMADQOS



COBERTURA DE VACUNACION CONBCG \/gcuna contra la tuberculosis
A NINOS < 1 ANO

96,7%
96,8% - 7%

12016
|2017

2018

TOTAL LA PAZ



https://es.wikipedia.org/wiki/Vacuna
https://es.wikipedia.org/wiki/Tuberculosis

VACUNACION 3ra. DOSIS PENTAVALENTE A
NINOS (AS)YMENORES DE 1 ANO

82,0%
85,7% | 86%

2016 ,

= 2017 N , .
Difteria
Tos colvulsa

2018 Tétanos

Influenza Tipo b
TOTAL LA PAZ 12
Hepatitis b




CONTROL PRENATAL

Total 2017

70.288

111.0%

49.800

Proyeccion para 2018
100%

20.488

ANTES DEL DESPUES
5to. Mes DEL 5to. Mes




PARTOS INSTITUCIONALES

69.5 %

)

TOTAL La Paz 2017

44.210

Proyeccion para 2018
75%

27.008

12.822

VAGINAL CESAREA



TENDENCIA SECULAR DEL TOTAL CASOS NOTIFICADOS DE VIH/SIDA,
ACUMULADO POR ANOS 1987 — 2017
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA - SEDES LA PAZ
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Fuente: Unidad de Epidemiologia — SEDES LP



OTRAS ACTIVIDADES



EQUIPAMIENTO DE HOSPITALES DE
TERCER NIVEL (Fase |)

EQUIPOS INSTITUCION | CANT PRECIO
FASES TOTAL
HOSPITAL
Ventilador Mecanico del Nifio 4 1.320.000,00

Esterilizador Triturador COMPLEJO

FASE | Integrado HOSP, 1 1.265.000.00
Ventilador Mecanico 330.000,00
Multifuncién INST. GASTRO. 1

Monitor Multiparamétrico |INST. GASTRO.

=

85.000,00

TOTAL Bs. 3.000.000,00



EQUIPAMIENTO DE HOSPITALES DE
TERCER NIVEL (Fase II)

EQUIPOS INSTITUCION | CANT. | PRECIO TOTAL
FASES

Equipo de Medicina Nuclear INAMEN 1 900.000,00
de Imagén Integrada

Equipo de Aféresis

EASE |1 (Hemocentro) Hemocentro 1 1.000.000,00
Hospital
Torre de Laparoscopia del Nifio 1 1.100.000,00
Hospital 1 1.000.000,00
de la Mujer

Mamografo

TOTAL Bs. 4.000.000,00




CONTRIBUCION PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

SEDES protegiendo ala poblaciony al medio ambiente

COMPOSICION PROMEDIO DE RESIDUOS
GENERADOS EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

- NACIONAL . .
Residuos Infecciosos

Comunes ; 51% 37%
& S i
_ CORTOPUNZANTES £+ 55 .
Especiales 7% = <

£t
5%

S
—

Fuente: Min. Aguay Saneamiento Basico




1.

2. ACREDITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD:

3. REGLAMENTACION DE HOSPITALES

5. FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA REFERENCIA'Y CONTRAREFERENCIA

6. RECUPERACION, REFACCION Y RESGUARDO DE BIENES DEL SEDES

OTRAS ACTIVIDADES DE RECTORIA

INSTITUCIONALIZACION RR. HH 2do CICLO

Para una atencién con calidad en Establecimientos de Primer, Segundoy
Tercer nivel de atencidn

Actualizacién y ajuste a la normativa vigente (Hospitales de Segundo y
Electronico Tercer Nivel) El actual data del 2005

4. SEGUIMIENTO A PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES Y ONGs
Priorizando la promocidn de la Salud intersectorial como la Mortalidad
Materno Infantil

Implementacion de Sistemas Informaticos acorde a la normativas vigentes

Habilitacion de Oficina del SEDES para mejorar la atencion al publico




ACCIONES ANTE SITUACIONES EMERGENTES
« SARAMPION

Vacunacion; Vigilancia Epidemiologica, Investigacion y
control de focos.

* RABIA

Vacunacion a nivel Nacional 15 y 16 de Junio, Vigilancia
Epidemioldgica

* PAPERAS

Control de Brote, Informacion y DAN
« DESASTRES NATURALES



COORDINACION CON REDES DE SALUD

ACTIVIDADES PROGRAMADAS:

» SUPERVISION CRUZADA EN
ESTABLECIMIENTOS Y REDES DE SALUD

» CONSEJOS TECNICOS MENSUALES PARA
COORDINACION DE REDES

» ACCESO A ESTUDIENTES AL SERVICIO
SOCIAL RURAL OBLIGATORIO S.S.R.O.
2018

Fuente: Unidad de Redes y Servicios Publicos



MEDICINA TRADICIONAL



MEDICINA TRADICIONAL

/ Imple_mentauon de /RESULTADOS
salas 'nterC!J”_Ura'eS 9 Salas Interculturales de
en Establecimientos Medicina Tradicional
de Salud en el implementados y
Departamento de AELIEEES G
Establecimientos de Salud
La Paz / )
/ La partera Tradicional y personal de salud

BENEFICIO SOCIAL

La poblacidn recibe
atencion de salud con las
dos medicinas biomédica

y latradicional

' . . = _
! -
\'{




-

Registro de Prestadores
de Medicina Tradicional
sujeto a la Ley 459/2013 y
la Resolucion Ministerial

0935 /2016 /

-~

RESULTADOS
Prestadores de medicina
tradicional con resolucién
administrativa
Institucional

J

-~

BENEFICIO SOCIAL
La poblacion recibe
atencion garantizada del
prestador de la medicina

tradicional /




-

Funcionamiento del
Hospital Medicina
tradicional (Tiahuanaco)

J

~

RESULTADOS
Hospital de Medicina
Tradicional (Wanqullo

Tiahuanaco)
Implementado y en
Funcionamiento

J

-~

BENEFICIO SOCIAL
La poblacion asignada
recibe atencion en el
Hospital (Wanqullo

Tiahuanaco)

/




DESAFIOS A 2018

5 /Inclusi()n del Sistema de
Incorporacion del Medicina Tradicional en la
Componente de |» Politica del GADLP a través
Medicina Tradicional al de la promulgacién de la
Plan Departamental de “LEY DEPARTAMENTAL DE
Salud del GADLP Y MEDICINA TRADICIONAL?” )

/
La Medina Tradicional Institucionalizada

en el sistema Publico de Salud en el
Departamento de La Paz

J




HABILITACION, SUPERVISION E INSPECCION DE
ESTABLECIMIENTO DE SALUD

RIS D P

A L
TULUM AN |

*quchiqs ~eeSESUNDO NIVEL
Implementacion de horarios R
nocturnos. 2 | e e

*Gabinetes Odontologicos
Base de Datos

*Consultorios Médicos Base
de Datos

Fuente: Unidad de Redes y Servicios Pablicos



PRESUPUESTO DE RECURSOS
EN SALUD



PRESUPUESTO DE RECURSOS
EN SALUD 2018

Gestion: 2017: Bs. 908.270.107.00

TOTAL : Bs. 890.341.827.00

-2%



TRANSFERENCIAS T.G.N.

N°. TRASFERENCIA TGN INICIAL
SEDES- (TGN) Personal de salud Dpto. 693.974.709
1 LaPaz
BONO DE VACUNACION Y 80.8%
ESCALAFON MERITO - BECAS 17.759.636
2 MEDICINA
SERVICIOS BASICOS (Ley 31 2 489 785
3 Autonomias)

TOTAL Bs.

719.224.130




HOSPITALES E INSTITUTOS DE
TERCER NIVEL

N° HOSPITALES RECURSOS PROPIOS INICIAL
9.440.772
1 [INS. NAL. OFTALMOLOGIA
18.268.724
2 [HOSP. DE LA MUJER
~ 22.056.734
3 HOSP. DEL NINO
12.950.000
4 HOSP. GASTROENTEREOLOGICO
11.460.586
5 |INS. NAL. DEL TORAX
39.211.603
6 [HOSP. DE CLINICAS LAPAZ
7.064.011
7 HEMOCENTRO (Banco de Sangre)
23.849.669
8 HOSP. DEL NORTE
3.831.052
9 |INAMEN
TOTAL Bs. 148.133.151

HEMOCENTR HOSP.DEL INAMEN  INS. NAL. HOSP.DE LA
O COMPLEJO  NORTE 3% OFTALMOLO MUJER

HOSP 16% 12%
MIRAFLORES
5%
\ HOSP.

DEL
NINO
15% ’
‘-IOSP.
GASTROENTE

DELTORAX 9%
8%

16,6%



RECURSOS PROPIOS SEDES Y

GOBERNACION

N°. GOBERNACION Y SEDES RR.PP INICIAL
1 IADMINISTRACION DEPTAL. SEDES LA PAZ 7.374.546
VIGILANCIA Y CONTROL DE ENFERMEDADES 960.000

2 IENDEMICAS Y SALUD INTEGRAL

PROG. EQUIPAMIENTO LAB. RADIO O

3 [FARMACIA CENTRAL-INAMEN '
4 |[EQUIP HOSPITALES DE TERCE NIVEL 3.000.000

EQUIP UNID. RADIO TERAPIA (ACELERADOR

11.000.
5 [LINEAL) 000.000
PROG. DE REFERENCIA Y CONTRA £00.000

REFERENCIA

TOTAL Bs. SEDES LA PAZ

22.984.5406|

2,6%



SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD - SEDES La Paz

SALUD PARA LA PAZ

GRACIAS

Dr. Freddy R Valle Calderon
DIRECTOR TECNICO - SEDES



